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Vereador Valdeci da Silva Monteiro
ANO 067 N° 0453- PARTE 1 Sexta-feira, 11, de setembro de 2026

. DIARIO OFICIAL ELETRONICO

[ei N° 742/2021 de 11 de Maio

Lei deverdo levar em conta ainda, a obten¢do de superavit primario, a ser demonstrado no

EDICAO ORDINARIA

ATOS DO PODER EXECUTIVO S
§ 1° - A meta de resultado primario podera ser ajustada quando do encaminhamento do
EABIHETE Im PBEFEITn projeto de lei orgamentaria anual, se verificadas alteragdes no comportamento das variaveis

LEIN° 917 DE 09 DE SETEMBRO DE 2026. macroecondmicas utilizadas nas estimativas das receitas e despesas;

§ 2° - Na hipétese prevista pelo § 1°, o demonstrativo de que trata a alinea a do inciso I do

paragrafo unico do art. 1° desta Lei devera ser reelaborado e encaminhado juntamente com
o projeto de lei orgamentaria anual, acompanhado da memoria e metodologia de calculo
devidamente atualizadas.

§ 3° - Sem prejuizo do disposto no art. 65, II, da Lei Complementar n® 101/2000, a meta
resultado primério podera ser revisado em decorréncia da frustragio da arrecadagdo

Dispde sobre as diretrizes para a elabora¢io e a execuciio das receitas que sdo objeto das transferéncias previstas nos Arts. 158, 159 ¢ 212-A da
da Lei Orcamentaria de 2027 do Municipio de Jerico, constitui¢do Federal.
Paraiba, e d4 outras providéncias. § 4° - Para os fins do disposto no § 3°, considera-se frustragdo de arrecadagdo, a diferenga

a menor que for observada entre os valores da arrecadagdo acumulada do exercicio, em
comparagdo com igual periodo do ano anterior.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE JERICO/PB, no uso de suas atribui¢des § 5° - Nas hipoteses de ajustes da meta de resultado primério, e para efeitos da audiéncia
conferidas pela Lei Organica Municipal fago saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono publica prevista no art. 9°, § 4°, da Lei Complementar n° 101/2000, a meta alcangada sera
a seguinte Lei: comparada com a meta ajustada.

Art. 3° - As metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2027 relacionadas com a
CAPITULO 1 execugdo de programas e agdes or¢amentarias estdo estruturadas de acordo com o Plano
DISPOSICOES PRELIMINARES Plurianual para o periodo de 2026 a 2029, contemplarao:

l. Legislativo:
Art. 1°. Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no Art. 165, § 2°, da Constituigdo Federal,
no Art. 105, inciso III, § 2°, da Lei Organica do Municipio, e na Lei Complementar n° 101, de 04
de maio de 2000, as diretrizes gerais para elaboragio do orgamento do Municipio de JERICO, a) Manutengio das atividades da Camara Municipal.

relativas ao exercicio de 2026, compreendendo:

1. As metas e as prioridades da administragdo municipal;
1L A organizagio e estrutura do orgamento; II. Administrago:
111 As diretrizes para elaboracdo e execugdo do orgamento e suas alteragdes;
V. As disposigdes relativas a divida publica municipal;
\'A As disposigdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;
VL As disposigdes sobre alteragdes na legislagao tributaria; a) Manutengio das atividades do Gabinete do Prefeito;
VIL As disposigdes gerais. b) Manutencao do conselho tutelar da crianga e do adolescente;
3 C) Divulgagao de atividades executivas;
Paragrafo Unico - Integram esta lei os seguintes anexos: d) Realizaglo de festividades ¢ promogdes sociais;
strati o, aQ aQ oY aie ac, ~ P o o ’
L Demonstrativo 1, contendo as metas fiscais anuais de acordo com o art. 4°, § 1°, e) Manutengdo da Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento;
da Lei Complementar n® 101/2000, acompanhado da memoéria e metodologia de f) Contribuigdes para entidades municipalistas;
céleulo; g Treinar, aperfeicoar e capacitar servidores publicos municipais;
1L Demonstrativo 2, discriminando a avaliagdo do cumprimento das metas fiscais h) Manutengio das atividades da Secretaria Municipal de Finangas e

relativas ao ano de 2024; .
Orgamento;

ssoria Juridica.

1L Demonstrativo 3, projetando metas fiscais previstas para 2027, 2028 e 2029, i) Manutengdio das atividades da Ass
comparadas com as fixadas nos exercicios de 2024, 2025 ¢ 2026;

. Demonstrativo 4, contendo a evolugdo do patriménio liquido, conforme o art. 4°, §
2°, inciso 111, da Lei complementar n° 101/2000; . Assisténcia Social:

V. Demonstrativo 5, com a origem e aplicagdo dos recursos obtidos com a alienagdo de
ativos, em cumprimento ao disposto no art. 4°, § 2°, inciso III, da Lei Complementar
n° 101/2000;

VL Demonstrativo 6, contendo a avaliagdo da situagdo financeira e atuarial do

. . A . . g N a Manutencao da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
Regime Proprio de Previdénciados Servidores Piblicos Municipais, de acordo como b)) M (‘: do Servico de P ~p Atencio I |3 FamiliaPAIF
. . anutengdo do Servigo de Protegdo e Atengdo Integral a Familia-| 3
art. 4°, § 2°, inciso IV, da Lei Complementar n° 101/2000; X Q Q ¢ ¢ . g
. L N - c) Assisténcia a pessoa idosa e a pessoa com deficiéncia;
VIL Demonstrativo 7, apresentando a estimativa e compensagio da renuncia de o . . X
d) Assisténcia a pessoas em situa¢do de vulnerabilidade social;

receita, conforme art. 4°, § 2°, inciso V, da Lei Complementar n® 101/2000; . . R .
. ~ L , e) Bloco de Protecio Social Especial da Media e Alta Complexidade;
VIIL Demonstrativo 8, margem de expansdo das despesas Obrigatérias de carater f) Gestio d Bolsa Familia e Cad Uni

rogram. mili nico;
continuado (DOCC), conforme art. 4°, § 2° inciso V, da Lei complementar n° estao do programa _0 sa ramiiia ¢ & a.stro 0 .
. . I - g) Manutengio dos Servigos, Programas, Projetos e Beneficios - FEAS/
101/2000, cujo resultado ¢ meramente indicativo de alerta para a criagdo de novas

. . . FNAS
DOCC, ou da existéncia de espago fiscal para a criagdo de novas despesas. h) fndice d s0d lizada — IGD/SUAS
ndice de gestdo descentralizada — H
i) Manutengdo do Servigo de Protegdo Social Basica no Domicilio para
CAPITULO 1L Gestantes e Criangas — SPSBD-GC
J) Aquisi¢do de equipamentos para estruturagdo da rede de servigos
N 3 socioassistenciais;
DASMETAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLIBA k) Manutengdo de outros programas, projetos, beneficios socio assistenciais
MUNICIPAL do FNAS:
1) Manutengio dos beneficios eventuais;

m) Manutencao do programa- FNAS/IGDBF;

Art. 2° - A elaboragao e aprovagio do Projeto de Lei Orgamentaria e a execugao da respectiva n) Bloco da protegdo social basica;




ai)

aj)
ak)
al)

am)

an)
ao)

ap)

aq)
ar)

aa)
ab)
ac)
ad)

Manutengio e administragdo da Coordenadoria da Mulher e da
Diversidade Humana;

Manuteng¢io do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres
PROCADSUAS;

Aquisigdo de veiculo;

Bloco de gestdao do SUAS — IGD-SUAS;

Manutengio dos servigos de acolhimento de criangas e adolescentes em
familias acolhedoras;

Servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos-SCFV;

Reforma e ampliagdo de edificio do CRAS;

Manutengio do componente - Piso Bésico Fixo;

Reforma e ampliagdo de edificio do SCFV;

Manutengio do CRAS;

Manutengdo do Servigo de Protegao Social Basica no Domicilio para
Gestantes e Criangas — SPSBD-GC;

Fundo estadual de assisténcia social — FEAS — cofinanciamento;
Programas e projetos do SUAS;

Manutengdo das atividades dos conselhos municipais de politicas
publicas;

Estruturagdo da rede de servigo de protego social basica e/ou especial
Manutengio das casas lares regionalizadas;

Politicas para a Primeira Infancia;

Execugdo de Emendas Parlamentares para a Assisténcia Social;
Implementagdo de politicas para a primeira infancia;

Manutengio e ampliagdo das atividades da Subcoordenadoria de Género
¢ LGBTQIA+;

Manutengio das atividades do Grupo da Diversidade LGBTQIA+
Desenvolvimento de agdes de politicas publicas voltadas para as mulheres;
Execugdo das ag¢des previstas no Plano Municipal de Promogéo a
Diversidade ¢ Cidadania LGBTQIAPNb+

Execugdo de Servigos, agdes e campanhas das datas comemorativas
LGBTQIAPN+;

Gestao administrativa do FMAS;

Manutengdo e ampliagao das atividades da Subcoordenadoria de
Equidade Etnico Racial;

Execugdo das agdes previstas no Plano Municipal de Promogio da
Igualdade Racial;

Manutengdo do Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade Racial;
Manutengio do Conselho Municipal de Direitos da Populagéo
LGBTQIAPNbD+.

Saude:

Manuteng@o das atividades da Secretaria de Saude;

Manutencao do conselho municipal de saude;

Treinar, aperfei¢oar e capacitar o pessoal da saude;

Estruturagdo da rede de servigos publicos de satide da atengdo primaria;
Manutengio das agdes e servigos publicos de saude da atengdo primaria;
Estruturago da rede de servigos publicos de satide da atengdo
especializada;

Amplia¢do de unidade de atencao especializada em satude;
Manutengio das agdes e servigos publicos de saude da atengéo
especializada;

Manutengio das agdes e servigos publicos de saude da assisténcia
farmacéutica;

Manutengio do centro de especialidades odontologicas - CEO;
Manutengio das agdes e servigos publicos da vigilancia sanitaria;
Estruturagdo da rede de servigos publicos de satude da vigilancia em
saude;

Manutengio das agdes de servigos publicos de saude da vigilancia
ambiental;

Manutengdo das agdes e servigos publicos de saude da vigilancia
epidemiologica;

Aquisi¢do de veiculo;

Construgdo de unidade basica de saude — UBS;

Reforma e ampliagdo de unidade basica de saude - UBS;
Manutencao das atividades da média e alta complexidade;
Manutengdo do hospital Mae Tereza;

Melhorias habitacionais;

Implantagio de sistema de energia fotovoltaica para a saude;
Aquisigao de veiculo sanitario;

Implantagio de academia da saude;

Construgdo de unidade ancora de saude;

Implantagio do centro de reabilitagio;

Manutengio dos programas SUS;

Manutengdo das agdes e servigos publicos de saude animal;
Execugdo de emendas parlamentares para a satde;

Construgdo de melhorias sanitarias;

Implantacdo de unidade ancora de saude;
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Programa Primeira Infancia.

V- Educacio:

Realizagdo de cursos de treinamento, reciclagem e capacitagdo de
professores e profissionais do ensino fundamental;

Aquisigdo de veiculo para o transporte escolar;

Manuten¢ao ¢ administragdo da Secretaria de Educacao;
Manutengio e desenvolvimento do ensino - MDE;

Manutengao do ensino fundamental - FUNDEB — 70%;
Manutengio do ensino fundamental - FUNDEB — 30%;
Manutengao e administragdo do ensino infantil - FUNDEB — 70%;
Manutengio e administragdo do ensino infantil - FUNDEB - 30%;
Manutengao ¢ administragdo de pré-escola — FUNDEB — 70%;
Manutengio e administragdo de pré-escola — FUNDEB — 30%;
Manuteng¢ao ¢ administragdo do ensino infantil — MDE;

Programa dinheiro direto na escola — PDDE;

Reforma e ampliagao de unidade escolar;

Construgdo de unidade escolar;

Manutengao do transporte escolar;

Manutengdo do PNATE - ensino fundamental;

Manutengao do PNATE — ensino médio;

Manutengdo do PNATE - ensino infantil;

Manutengao de programas de educagdo — FNDE;

Manutengio da educagio infantil - FNDE

Manutengao do programa quota salario educagio - QSE;
Manutengio de unidade escolar;

Manuten¢do do PNAE — ensino fundamental;

Manutengdo do PNAE — pré-escola;

Manuteng¢ao do PNAE — creche;

Manutengdo do PNAE — EJA;

Manutengdo do PNAE — AEE;

Manutengio e administragdo do ensino especial — AEE;
Manutengao e administragdo do ensino especial - FUNDEB — 70%;
Manutengio e administragdo do ensino especial - FUNDEB — 30%;
Aquisigao de mobiliarios ¢ outros equipamentos para a EMEF;
Construgdo de Areninha;

Recursos extraordinarios do precatorio judicial - FUNDEF;
Aquisigdo de mobiliarios e outros equipamentos para as EMEI;
Manutengao e administragdo de creches;

Manutengio do programa de Educagdo de Jovens e Adultos — EJA;
Construgdo de quadra poliesportiva escolar;

Reforma e amplia¢do de quadra poliesportiva escolar;

Aquisigao de veiculo;

Construgdo de creche;

Reforma e ampliagdo de creche;

Aquisigdo de veiculo para transporte escolar;

Manutengdo do nicleo de atendimento multiprofissional de educagdo
especializado de apoio ao aluno;

Construgdo do centro de formagdo de professores;

Manutengio do projeto atleta cidadao;

Manutengao de educagio em tempo integral;

Implantag@o de sistema de energia fotovoltaica para as escolas;
Implantagdo de biblioteca publica e centro digital;

Manutengio das atividades do ensino fundamental - MDE
Execugdo de emendas parlamentares para a educagio;

Implantagio de salas de recursos multifuncional para o atendimento
educacional especializado;

Programa Primeira Infancia.

Cultura:

Promogao de atividades, eventos sociais e culturais;
Manutengio da Secretaria Municipal de Cultura;
Incentivo cultural Lei Aldir Blanc;

Incentivo cultural Lei Paulo Gustavo;

Construgao de praga de eventos.

Urbanismo:

Manutencao das atividades da Secretaria Municipal de Obras e
Urbanismo;
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Manutencgao dos servigos de limpeza publica;
Construgdo do cemitério publico municipal;

Reforma e ampliagao de cemitério publico municipal;
Pavimentacao asfaltica;

Manutengao do cemitério publico municipal;
Manutencéo e administracdo dos servicos de jardinamento;
Manutencao das atividades com recursos do Fundo Especial Petrdleo;
Construgdo de pragas;

Reforma e ampliagao de pragas;

Manutencéo de vias urbanas;

Pavimentagao em paralelepipedos de ruas e avenidas;
Pavimentacao em paralelepipedos - intertravado;
Pavimentacao asfaltica em ruas e avenidas;
Pavimentacao de passagens criticas na zona rural;
Construgdo de passagens criticas;

Urbanizagéao e ponto de apoio;

Urbanizagdo de ruas;

Ampliacdo do sistema de drenagem urbana;
Construgdo de passagens molhadas;

Aquisicao de veiculo compactador;

Aquisicao de veiculo;

Aquisicao de veiculo basculante;

Construgdo de passagens critica;

Reforma de passagens molhadas;

Reforma de passagens criticas;

Construgéo de coletores de lixo;

Construgdo de fossa séptica;

Construgdo de mata burro;

Construgdo de galpao de beneficiamento;
Construgéo de garagem publica;

Reforma de passagens criticas.

Habitagdo:

Construgao de habitacao populares;
Melhorias Habitacionais;
Apoio na elaboracao de planos habitacionais.

Saneamento:

Manutencao e administracéo dos servicos de saneamento basico;
Construgéo de galerias pluviais

Implantagéo do sistema de esgotamento sanitério;

Ampliagdo de sistema de drenagem urbana.

Gestdo Ambiental:

Gestdo das agdes do fundo municipal do meio ambiente;
Gestdo integrada de residuos sélidos;
Construgdo e instalagao de pogos tubulares;

Agricultura:

Manutencéo das atividades da Secretaria Municipal de Agricultura e
Meio Ambiente;

Manutencéo dos servicos de abastecimento;

Assisténcia aos pequenos criadores, agricultores e meeiros;
Aquisicao de maquinas e implementos agricolas;
Manutengdo do matadouro publico municipal;
Contribuigao ao fundo seguro safra;

Aquisi¢ao de patrulha mecanizada.

Reforma e ampliagao de matadouro publico;

Construgdo do mercado publico;

Manutengéo do matadouro publico municipal;
Pavimentacao em paralelepipedos em comunidades rurais.
Construgdo de agude;
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Reforma e ampliagao de agudes;

Implantagao de abastecimento de d4gua nas comunidades rurais;
Construgao de barragem subterranea;

Incentivo as ONG'S e associagdes rurais;

Aquisicao de maquinas e equipamentos para matadouro publico.

Comércio e Servigos:

Manutencao das atividades da Secretaria Municipal de Turismo
Desenvolvimento Econémico;

Implantagao do centro de comercializagdo da produgao local;
Manutencao do programa de incentivo e desenvolvimento do turismo
religioso e ecoldgico local.

Apoio ao ciclismo ecoldgico;

Concluséo do centro de comercializagdo da produgéo local.

Energia:

Ampliagdo da iluminagao publica;
Manutencao dos servicos de iluminacéo publica;
Implantagao de sistema de energia fotovoltaica.

Transporte:

Construgdo de passagens molhadas;

b) Reforma de passagens molhadas em comunidades rurais do municipio;

Manutengao e conservagao de estradas municipais;

Contrugao de Pavimentacao de passagem molhada em comunidades
rurais;

Manutencao e conservagao de estradas municipais;

Manutencao das atividades da Secretaria Municipal de Transporte;
Reforma de Passagens criticas;

Pavimentagao de passagens criticas na Zona Rural;

Pavimentacéo de estradas vicinais.

Desporto e Lazer:

Construgdo de quadra poliesportiva;
Programa permanente de apoio a pratica de atividade esportivas de
base e lazer nas comunidades rurais e sede do municipio;
Reforma e ampliagao do campo de futebol municipal;
Promocéo de eventos sociais, culturais e esportivos;
Manutencao das atividades da secretaria municipal de esporte e lazer;
Construcdo de ginasio esportivo;
Modernizagao do estadio de futebol;
Apoio as atividades esportivas de base e lazer nas comunidades;
Reforma e ampliagao de quadras;
Aquisicao de veiculo;
Secretaria municipal de esporte e lazer.

Direito da Cidadania:

Fundo municipal dos direitos da pessoa idosa;

Manutencao das atividades dos direitos da pessoa idosa;

Fundo municipal dos direitos da crianca e do adolescente;
Manutencao das atividades dos direitos da crianca e do adolescente.

Encargos Especiais:
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a) Contribui¢do com o PASEP;
b) Manutencéo de encargos sociais;

c) Amortizagao e encargos com a divida contratada;
d) Amortizagdo e encargos com a divida do INSS;
e) Pagamento de a¢es judiciais (precatorios e outros).

XVII.  Prioridade de alocacao de recursos

1. Priorizagao no ambito do Municipio de JERICO a alocacio de recursos para
programas, projetos e acoes intersetoriais voltados ao desenvolvimento
integral da primeira infancia, abrangendo criangas de zero a seis anos de
idade;

2. As politicas publicas para a primeira infancia deverdao contemplar, de
forma articulada, as seguintes areas prioritarias: saude, alimentacdo e
nutri¢ao, educacéo infantil, convivéncia familiar e comunitéria, assisténcia
social a familia, cultura, lazer e o direito ao brincar, espagos urbanos e
meio ambiente, protecdo contra toda forma de violéncia, exploracao ou
negligéncia, prevencéo de acidentes, bem como a adogédo de medidas
que evitem a exposicao precoce a comunicacao mercadolégica e a pressao
consumista;

3. As secretarias municipais competentes deverao assegurar aimplementagao
integrada das agdes previstas neste artigo, promovendo mecanismos de
monitoramento, avaliagdo e transparéncia dos resultados, com base em
metas e indicadores definidos no Plano Municipal pela Primeira Infancia,
quando existente.

§ 1° - As metas e prioridades de que trata o caput, bem como as respectivas agdes
planejadas para o seu atingimento, poderdo ser alteradas até a data do encaminhamento
da proposta orgamentaria ao Poder Legislativo, se surgirem novas demandas ou
situagdes em que haja necessidade da intervengao do Poder Publico, ou em decorréncia

de créditos adicionais ocorridos.

§ 292 - Na hipdtese prevista no paragrafo 19, as alteragdes serdo
evidenciadas em demonstrativo especifico, a ser encaminhado juntamente com a
proposta orgamentdria para o préximo exercicio.

CAPITULO Il

DA ORGANIZAGAO E ESTRUTURA DO ORCAMENTO

Art. 4° - Na lei de orgamento, a despesa sera discriminada por 6rgédo, unidade orgamentaria, fungao,
subfungdo, programa, agfio orgamentaria e natureza de despesa, detalhada até o nivel de elemento.
§ 1° - O conceito de 6rgdo corresponde ao maior nivel da classificagdo institucional, que tem por
finalidade agrupar unidades orgamentérias.

§ 2°- O conceito de unidade or¢amentaria corresponde ao menor nivel da classificagdo institucional
e sua classificagdo atenderd, no que couber, ao disposto no art. 14 da Lei Federal n° 4.320, de 17
de margo de 1964.

§ 3° - Os conceitos de fungdo, subfungdo, programa, projeto, atividade e operagdo
especial sdo aqueles dispostos na Portaria n.° 42 do Ministério do Planejamento, Orgamento ¢
Gestdo, de 14 de abril de 1999, e em suas alteragdes.

§ 4° - Os conceitos e codigos de categoria econdmica, grupo de natureza de despesa, modalidade de
aplicagdo e elemento de despesa sdo aqueles dispostos na Lei Federal n® 4.320/1964 ¢ na Portaria
Interministerial STN/SOF n.° 163, de 4 de maio de 2001, e em suas posteriores alteragdes.

§ 5° - As operagdes especiais relacionadas ao pagamento de encargos gerais do Municipio, serdo
consignadas em unidade or¢amentaria especifica.

§ 6° - Os Fundos Municipais constituirdo unidade or¢amentéria especifica, e terdo suas Receitas
vinculadas a Despesas relacionadas com seus objetivos, identificadas em Planos de Aplicagéo,
representados nas Planilhas de Despesas referidas no inciso V do paragrafo tnico do art. 7° desta
Lei.

Art. 5° - Independentemente da natureza de despesa em que for classificado, todo e qualquer
crédito orcamentario deve ser consignado diretamente a unidade or¢amentaria a qual pertencem
as agdes correspondentes.

Paragrafo Unico - As operagdes entre 6rgdos, fundos e entidades previstas nos Orgamentos Fiscal
e da Seguridade Social, que demandem emissdo de empenho, serdo executadas nos termos da Lei
Federal n°® 4.320/1964, utilizando-se a modalidade de aplicagdo 91 — Aplica¢do Direta Decorrente
de Operagiio entre Orgdos, Fundos e Entidades Integrantes do Orgamento Fiscal e do Orgamento
da Seguridade Social.

Art. 6° - Os orcamentos fiscal e da seguridade social compreenderdo o conjunto das receitas

publicas, bem como das despesas dos Poderes do Municipio, seus fundos, orgéos e entidades
da Administragdo Direta ¢ Indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo Municipio,
devendo a correspondente execugdo ser registrada no sistema Integrado de execugio or¢amentéria
¢ financeira a que se refere o art. 48, § 6°, da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 7° - O Projeto de Lei Orgamentaria Anual sera encaminhado ao Poder Legislativo no
prazo estabelecido no art. 35, inciso III, da Constituigao Federal, na conformidade do disposto no
§ 5° do art. 105 da Lei Organica do Municipio, aplicavel, no que couber, o disposto no art. 32 da
Lei Federal n® 4.320/1964.

Paragrafo Unico - Integrardo a Proposta Orgamentéria e a respectiva Lei Orgamentaria todas as
informagdes de que trata o § 1° do art. 2° da Lei n® 4.320/1964.

Art. 8° - A mensagem que encaminhar o projeto de lei orgamentaria anual contera:

I - Relato sucinto da situagdo econdmica e financeira do Municipio e proje¢des para o proximo
exercicio, com destaque, se for o caso, para o comprometimento da receita corrente liquida com
o pagamento da divida;

1T - Resumo da politica econdmica e social do Governo municipal;
1IT - Memoria de calculo e justificativa da estimativa da receita e da fixagdo da despesa, observando-
se, no que couber, o disposto nos art. 22, inciso I, 30 e 39 da Lei Federal n°®4.320/1964 ¢ no art. 12 da
Lei Complementar n° 101/2000.
IV - Demonstrativo da divida fundada, assim como da evolugdo do seu estoque nos ultimos trés
anos, a situagdo provavel no final de 2026 e a previsdo para o exercicio de 2027;
V - Relagéo dos precatorios a serem cumpridos com as dotagdes para tal fim constantes na proposta
orgamentaria;
VI - Relagdo das agdes prioritarias aprovadas nas audiéncias publicas realizadas pelo Executivo na
forma estabelecida pelo art. 12 desta Lei, com a identificagdo dos respectivos projetos, atividades
ou operagdes especiais, com destaque para os valores correspondentes as priorizagdes.

Art. 9° - Deverdo ser discriminadas em agdes orcamentarias especificas as dotagdes
destinadas:
I.As agdes de alimentagiio escolar;
1L. As agdes de transporte escolar;
IILA concessdo de subvengdes econdmicas e subsidios a pessoas fisicas e juridicas com
finalidade lucrativa;
IV. A concessio de subvengdes sociais, contribuigdes correntes, contribuigdes de capital e
auxilios a entidades privadas sem fins lucrativos;
V. A transferéncia de recursos para Consorcios Publicos em decorréncia de contrato de
rateio;
VI.Ao pagamento de sentengas judiciais;
VIILAs despesas com publicidade institucional;
VIILAs despesas com amortizagdo, juros e encargos da divida publica;
IXAo custeio, pelo Municipio, de despesas de competéncia de outros entes da Federagio,
observado o disposto no art. 62 desta Lei.

Art. 10° - A Reserva de Contingéncia para fins de atendimento dos riscos fiscais especificados no
Anexo II desta Lei sera constituida com recursos ndo vinculados, e sera fixada em, no minimo,
1,0% (um por cento) da receita corrente liquida.

§ 1° - Para fins de utilizagao dos recursos a que se refere o caput, considera-se como evento fiscal
imprevisto, a que se refere a alinea “b™ do inciso III do caput do art. 5° da Lei Complementar n®
101/2000, a abertura de créditos adicionais para o atendimento de despesas ndo previstas ou
insuficientemente dotadas na Lei Orgamentaria.

§ 2° - Além da Reserva de Contingéncia referida no caput, o Projeto de Lei Orgamentaria contera
reservas para o atendimento de programagdes decorrentes de emendas parlamentares que forem
aprovadas nos termos dos arts. 33 a 37 desta Lei.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO E EXECUGAO DO ORGAMENTO E SUAS ALTERAGOES

SECAO |

DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 11° - Os 6rgaos da Administracdo Indireta e o Poder Legislativo encaminhario as Secretarias
de Finangas e Planejamento e Gestdo, de acordo com o que dispde o inciso I do art. 50 da Lei
Organica do Municipio, suas respectivas propostas or¢amentarias, para fins de consolidagdo do
Projeto de Lei Orcamentaria, observadas as disposi¢des desta Lei.
Paragrafo Unico - O prazo estabelecido no caput também se aplica aos respectivos Conselhos
Municipais, em relagdo as deliberagdes que, por for¢a de norma legal, devem efetuar em relagdo as
propostas de aplica¢do dos recursos vinculados:
I. Ao Fundo Municipal de Sadde - FMS;
Il. Ao Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;
lll. Ao Fundo de Manutencio e Desenvolvimento da Educacio Basica e de
Valorizacao dos Profissionais da Educagéo (Fundeb).
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Art. 12° - A elaboragdo, a aprovagdo e execugdo do orgamento obedecerdo, entre outros, ao principio
da publicidade, promovendo-se a transparéncia da gestdo fiscal e permitindo-se o amplo acesso da
sociedade a todas as informagdes relativas a cada uma dessas etapas.

§ 1° - Para fins de atendimento ao disposto no art. 48, § 1°, I, da Lei Complementar n® 101/2000,
o Poder Executivo organizara audiéncia publica a fim de assegurar aos cidaddos a participagdo na
selegdo das prioridades de investimentos, que terdo recursos consignados no orgamento.

§ 2° - A Camara Municipal organizara audiéncia publica para discussdo da proposta orgamentaria
durante o processo de sua apreciagdo e aprovagao.

§ 3°-As audiéncias publicas de que trata este artigo poderao ser realizadas de forma virtual, mediante
0 uso de tecnologias que permitam a participagdo de qualquer interessado.

Art. 13° - Os estudos para defini¢do do Orgamento da Receita deverdo observar os efeitos da
alteragdo da legislagdo tributaria, incentivos e beneficios fiscais autorizados, a inflagdo do periodo,
o crescimento econdémico, a ampliagdo da base de calculo dos tributos, a sua evolugdo nos ultimos
trés exercicios e a proje¢do para os dois anos seguintes ao exercicio de 2026.

§ 1°- Até 30 dias antes do encaminhamento da Proposta Orcamentaria ao Poder Legislativo, o Poder
Executivo Municipal colocara a disposigdo da Camara Municipal os estudos e as estimativas de
receitas para proximo exercicio, inclusive da receita corrente liquida, e as respectivas memorias
de calculo.

§ 2° - Para fins da fixagdo da despesa orgamentaria da Camara Municipal, observado os limites
estabelecidos no art. 29-A da Constitui¢do Federal, considerar-se-a a receita arrecadada até més de

agosto, acrescida da tendéncia de arrecadagdo até o final do exercicio.

Art. 14° - Observado o disposto no art. 45 da Lei Complementar n® 101/2000, somente serdo
destinadas dotagdes para novos projetos para investimentos, que constarem previstas adequada e
suficientemente no Plano Plurianual para o quadriénio 2026/2029, de que trata a Lei municipal n®
682, de 19 de novembro de 2021, e com este ndo seja incompativel.

Paragrafo Unico - O disposto neste artigo ndo se aplica ao inicio ou continuidade de investimentos
programados com recursos oriundos de transferéncias voluntarias, de operagdes de crédito ou
de alienagdo de bens, cuja execucdo fica limitada a respectiva disponibilidade or¢amentaria e

financeira.

Art. 15° - Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto orgamentario- financeiro e
declaragdo do ordenador da despesa de que trata o art. 16, I e II, da Lei Complementar n° 101/2000,
quando forem exigiveis, deverdo ser inseridos nos autos do processo licitatorio ou de sua dispensa/
inexigibilidade.

§ 1° - Para efeito do disposto no art. 16, § 3°, da Lei Complementar n° 101/2000, entendem- se
como despesas irrelevantes aquelas cujo valor no exercicio financeiro de 2026, em cada evento de
contratagdo, ndo ultrapasse o limite estabelecido para dispensa de licitagdo de que trata o art. 75,
inciso II, da Lei Federal n° 14.133/2021.

§ 2° - No caso de despesas com pessoal e respectivos encargos, desde que néo configurem geragao
de despesa obrigatoria de carater continuado, serdo consideradas irrelevantes aquelas cujo
montante, em cada evento de admissdo, ndo exceda a 10 vezes 0 menor padrdo de vencimentos.

Art. 16° - Deverdo ser observados os seguintes requisitos, no caso de aumento de despesas
decorrentes da criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agdo governamental:
- Se for obrigatoria de cardter continuado, cumprir os requisitos previstos no art. 16 da
Lei Complementar n° 101/2000 e estar acompanhada de medidas de compensacéo, no exercicio em
que entre em vigor e nos dois exercicios subsequentes, por meio de:
o) Aumento de receita, proveniente de elevacao de aliquotas, ampliagao da base de
calculo, majoragdo ou criagao de tributo ou contribuicao; ou
B) Reducdo de despesas e limitacdo de empenhos até o limite do incremento da
despesa.
II - Se nao for obrigatéria de carater continuado, cumprir os requisitos previstos no art.
16 da Lei Complementar n° 101/2000, dispensada a apresentacdo de medida compensatdria.

Paragrafo Unico - No caso de criagio ou aumentos de despesas decorrentes de
agdes destinadas ao combate de situagdo de calamidade publica, aplicam-se, no
que couber, as disposigdes do art. 65, § 1°, 1II, da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 17° - O controle de custos e avaliagdo dos resultados dos programas financiados com recursos
dos orcamentos das agdes desenvolvidas pelo Poder Publico Municipal devera ser orientado para
o estabelecimento da relagdo entre a despesa publica e o resultado obtido, de forma a priorizar
a analise da eficiéncia na alocagdo dos recursos, permitindo o acompanhamento das gestoes
or¢amentaria, financeira e patrimonial.

Paragrafo Unico - Os custos serdo apurados e avaliados através das operagdes orgamentérias,
tomando-se por base a comparagdo entre as despesas autorizadas e liquidadas, bem como a

comparagdo entre as metas fisicas previstas e as realizadas.
SECAO I

DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORGAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 18° - O Orgamento da Seguridade Social compreendera as dotagdes destinadas a atender as
agoes (e saude, previdéncia e assisténcia social, e contara, entre outros, com recursos provenientes:
- do produto da arrecadacdo de impostos e transferéncias constitucionais
vinculados as agdes e servigos publicos de satde, nos termos da Lei Complementar n° 141, de
13 de janeiro de 2012;

ll - das contribui¢oes destinadas ao Regime Geral de Previdéncia Social

-RGPS, quarfiTIicéveis;
- das demais receitas cujas despesas integram, exclusivamente, o

orcamento referido no caput deste artigo;

IV- de aportes de recursos do Orgamento Fiscal.
Paragrafo Unico - O orgamento da seguridade social sera evidenciado na
forma do demonstrativo previsto no inciso IV do paragrafo tinico do art. 7° desta Lei.

SEGAO I

DA PROGRAMAGAO FINANCEIRA E LIMITACAO DE EMPENHOS

Art. 19° - O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecerd, através de Decreto, em até 30
dias apés a publicagdo da Lei Orgamentaria Anual, o desdobramento da receita prevista em metas
bimestrais de arrecadagdo, a programagéo financeira das receitas e despesas e o cronograma de
execug¢do mensal para todas as Unidades Orgamentarias, considerando, nestas, eventuais déficits
financeiros apurados no Balango Patrimonial do exercicio anterior, de forma a restabelecer
equilibrio.
§1°- iato referido no caput deste artigo ¢ os que o modificarem contera:

I. Metas quadrimestrais para o resultado primario acima da linha, que servirao de

parémetiiara a avaliacao de que trata o art. 99, § 4° da Lei Complementar n° 101/2000;

Il. Metas bimestrais de realizagdo de receitas, em atendimento ao disposto no art.

13 da Lei Complementar n° 101/2000, discriminadas, no minimo, por origem, identificando-se
separadamente, quando cabivel, as medidas de combate a evaséo e a sonegagao fiscal e da cobranga

da diVidTi\T
lll. Cronograma de desembolso mensal de despesas, por érgéo e
unidade orcamentdria.

§ 2° - Excetuadas as despesas com pessoal e encargos sociais, precatorios e sentengas judiciais, o
cronograma de desembolso do Poder Legislativo tera, como referencial, o repasse previsto no art.
168 da Constituigdo Federal, na forma de duodécimos.

Art. 20° - Na execucdo do or¢amento, verificado que o comportamento da receita ordinaria podera
afetar o cumprimento das metas fiscais, e observado o disposto no § 2° do art. 2° desta Lei, os Poderes
Executivo e Legislativo, adotardo, no dmbito das respectivas competéncias, a limitagdo de empenhos
e movimentagdg financeira observadas as respectivas fontes de recursos, nas seguintes despesas:
i - Contrapartida para projetos ou atividades vinculados a recursos oriundos
de fontes extraordindrias, como transferéncias voluntérias, operagdes de crédito, alienagaode
ativos, desde que ainda ndo comprometidos;
- Obras em geral, cuja fase ou etapa ainda ndo esteja iniciada;
I - aquisicdo de combustiveis e derivados, destinada a frota de veiculos,
exceto dos res de Saude e Educacéo;
iv - Dotacéo para materiais de consumo e servicos de terceiros das diversas
atividades;
-fiérias de viagem;
- Festividades, homenagens, recepgdes e demais eventos da mesma

ureza;
¥ - despesas com publicidade institucional;

I - horas extras.
§ 1° - Na avalia¢do do cumprimento das metas bimestrais de arrecadagdo para implementagdo ou
ndo do mecanismo da limitagdo de empenho e movimentagao financeira, serd considerado ainda o
resultado financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio de 2026, observada a vinculagdo
de recursos.
§ 2° - Nag serdo objeto de limitagdo de empenho:

ai - Despesas relacionadas com vinculagdes constitucionais e legais, nos
termosdo §2°doart. 9° da Lei Complementar n° 101/2000 e do art. 28 da Lei Complementar
Federal n.c de 13 de janeiro de 2012;

]fi - Despesas relacionadas com vinculagdes constitucionais e legais, nos
termos do § 2° do art. 9° da Lei Complementar n° 101/2000 e do art. 28 da Lei Complementar
Federaln. 141 13 de janeiro de 2012;

- asdespesas fixas e obrigatdrias com pessoal e encargos sociais; e
- as despesas financiadas com recursos de Transferéncias Voluntarias da

Unido e do Estado, Operagoes de “crédito e Alienagdo de bens, observado o disposto no art.

22 desta Lei.
§ 3° - o montante da limitagdo a ser promovida pelos Poderes Executivo e Legislativo sera
estabelecido de forma proporcional a participagdo de cada um no conjunto das dotagdes
orgamentarias iniciais, excluidas as dotagdes das despesas ressalvadas de limitagdo de empenho, na
forma prevista no § 2° deste artigo.
§ 4° - Os Chefes do Poder Executivo e do Poder Legislativo, com base na informagio a que se refere
o § 3° editardo ato, até o trigésimo dia subsequente ao encerramento do respectivo bimestre, que
evidencie a limitagdo de empenho e movimentagdo financeira.
§ 5° - Ocorrendo o restabelecimento da receita prevista, a recomposigdo se fara obedecendo ao
disposto no art. 9°, § 1°, da Lei Complementar n° 101/2000.
§ 6° Sem prejuizo das disposicdes do art. 65 da Lei Complementar n® 101/2000, na ocorréncia de
calamidade publica, reconhecida na forma da lei, serdo dispensadas a obtengdo dos resultados fiscais
programados ¢ a limitagdo de empenho enquanto perdurar essa situagao.
Art. 21°-Observado odispostono § 2°doart. 29-A, da Constitui¢do Federal e o cronograma referido
no § 2° do art. 19 desta Lei, o repasse financeiro da cota destinada ao atendimento das despesas do
Poder Legislativo sera repassado até o dia 20 de cada més, mediante deposito em conta bancéria
especifica, indicada pela Mesa Diretora da Camara Municipal.
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§ 1°- Os rendimentos das aplicagdes financeiras e outros ingressos orgamentarios que venham a ser
arrecadados através do Poder Legislativo, serdo contabilizados como receita pelo Poder Executivo,
tendo como contrapartida o repasse referido no caput deste artigo.

§ 2° - Para fins do disposto no § 2° do art. 168 da Constitui¢do Federal, até o Gltimo dia util
do exercicio, o saldo de recursos financeiros porventura existentes na Camara, serd devolvido ao
Poder Executivo, livre de quaisquer vinculagdes, deduzidos os valores correspondentes ao saldo
das obrigagdes a pagar, nelas incluidos os restos a pagar do Poder Legislativo;

§ 3°- O eventual saldo que ndo for devolvido no prazo estabelecido no paragrafo anterior, sera
devidamente registrado na contabilidade e considerado como antecipagdo de repasse do exercicio
financeiro de 2026.

Art. 22° - As dotagdes dos projetos, atividades e operagdes especiais previstos na Lei Orgamentaria,
ou em seus créditos adicionais, que dependam de recursos oriundos de transferéncias voluntarias,
operagdes de crédito, alienagdo de bens e outros recursos vinculados, s6 serdo movimentadas se
ocorrer ou estiver garantido o seu ingressono fluxo de caixa, respeitado ainda o montante ingressado
ou garantido.

§ 1° - No caso dos recursos de transferéncias voluntarias e de operagdes de crédito, o ingresso no
fluxo de caixa sera considerado garantido a partir da assinatura do respectivo convénio, contrato ou
instrumento congénere, bem como na assinatura dos correspondentes aditamentos que impliquem
aumento dos valores a serem transferidos, ndo se confundindo com as liberagdes financeiras de
recursos, que devem obedecer ao cronograma de desembolso previsto nos respectivos instrumentos.
§ 2° - A execugdo das Receitas e das Despesas identificara com codifica¢do adequada cada uma das
fontes de recursos, de forma a permitir o adequado controle da vinculagdo, na forma estabelecida
pelo paragrafo unico do art. 8°, da Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 23° - A despesa ndo podera ser realizada se ndo houver comprovada e suficiente disponibilidade
de dotagdo orgamentaria para atendé-la, sendo vedada a adogdo de qualquer procedimento que
viabilize a sua realizagdo sem observar a referida disponibilidade.

Paragrafo Unico - Os valores constantes no Projeto de Lei Orcamentaria de 2025 poderdo
ser utilizados, até a sangdo da respectiva Lei, para demonstrar a previsio orgamentaria nos
procedimentos referentes a fase interna da licitagdo.

Art. 24° - Para efeito do disposto no § 1° do art. 1° e do art. 42 da Lei Complementar n® 101/2000,
considera-se contraida a obrigagdo, e exigivel o empenho da despesa correspondente, no momento
da formalizagao do contrato administrativo ou instrumento congénere.

§ 1°-No caso de despesas relativas a obras e prestagao de servigos, consideram-se compromissadas
apenas as prestagdes cujos pagamentos devam ser realizados no exercicio financeiro, observado o
cronograma pactuado.

§ 2° - Sem prejuizo do disposto no caput, a inscrigdo ou a manutengdo dos restos a pagar
subordinam-se ao cumprimento de dispositivos constitucionais e legais que estabelegam metas
fiscais ou limites de despesas, observadas as regras de inscri¢do e cancelamento de restos a pagar
definidas no artigo 1°, incisos I a III, da Resolugdo RN-T* - 13/99 do Tribunal de Contas do Estado
da Paraiba, na conformidade do disposto nos arts. 36 ¢ 92, § 1°, Lei Federal n® 4.320, de 17.03.64
(Lei 4.320/64).

Art. 25° - As metas de receitas e despesas programadas para cada quadrimestre nos termos do art.
19 desta Lei serdo objeto de avaliagdo em audiéncia piblica na Camara Municipal até o final dos
meses de maio, setembro e fevereiro, de modo a acompanhar o cumprimento dos seus objetivos.

§ 1° - Compete ao Poder Legislativo Municipal, mediante prévio agendamento com o Poder
Executivo, convocar e coordenar a realizagdo das audiéncias publicas referidas no caput.

§ 2° - Se por questdes de saude publica devidamente regulamentadas houver medida restritiva a
circulagdo e reunido de pessoas, as audiéncias publicas de que trata este artigo poderéo ser realizadas
de forma virtual, mediante o uso de tecnologias que permitam a participagdo de qualquer
interessado.

SEGCAO IV

DAS ALTERACOES DA LEI ORGAMENTARIA

Art. 26° - A abertura de créditos suplementares e especiais dependera da existéncia de recursos
disponiveis para a despesa, nos termos da Lei Federal n® 4.320/1964.

§ 1° - Constara do Orgamento Geral do Municipio autorizagdo para abertura de créditos
suplementares até o limite de 50% (cinquenta) por cento, bem assim, para operagdo de crédito
porantecipagdo de receita orgamentaria até o limite de 15% (quinze) por cento da receita prevista, nos
termos do art. 7°, da Lei n® 4.320/64.

§2°-Aapuragio do excesso de arrecadagdo para fins de abertura de créditos adicionais sera realizada
por fonte de recursos, conforme exigéncia contida no art. 8°, paragrafo tinico, da Lei Complementar
n° 101/2000.

§ 3° - Os recursos alocados na Lei Orgamentaria para pagamento de precatorios ou de requisi¢des
de pequeno valor somente poderdo ser cancelados para a abertura de créditos suplementares ou
especiais para finalidades diversas mediante autorizagdo legislativa especifica.

§ 4° - Nos casos de créditos a conta de recursos de excesso de arrecadagdo ou a conta de receitas
ndo previstas no orgamento, as exposi¢des de motivos conterdo a atualizagdo das estimativas de
receitas para o exercicio, comparando-as com as estimativas constantes na Lei Orgamentaria,
a identificagdo das parcelas ja utilizadas em créditos adicionais, abertos ou cujos projetos se
encontrem em tramitagdo.

§ 5° - Nos casos de abertura de créditos suplementares e especiais a conta de superavit financeiro,
as exposigdes de motivos conterdo informagdes relativas a:

l - Superavit financeiro do exercicio de 2026, por fonte de recursos;
- Créditos especiais e extraordindrios reabertos no exercicio de 2027;
I - Valores do superavit ja utilizados em créditos adicionais,
rtos ou em tramitagao;
- Saldo atualizado do superavit financeiro disponivel, por fonte
de recursos.
§ 6° - Considera-se superavit financeiro do exercicio anterior, para fins do § 2° do art. 43 da Lei
Federal n° 4.320/1964, os recursos que forem disponibilizados a partir do cancelamento de restos a
pagar, obedecida a fonte de recursos correspondente.
§ 7° - Os créditos adicionais serdo abertos conforme detalhamento constante no art. 4.° desta Lei.

Art. 27° - No ambito do Poder Legislativo, a abertura de créditos suplementares autorizados pela
Lei Or¢amentaria Anual, com indicag¢do de recursos compensatorios do proprio 6rgdo, nos termos
doart. 43, § 1°,inciso III, da Lei Federal n°4.320/1964, proceder-se-a por ato do Presidente da Mesa

Diretora da Camara Municipal.

Art. 28° - Quanto necessaria, a reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme disposto
no art. 167, § 2°, da Constitui¢ao Federal, serd efetivada por ato do Poder Executivo.

Art. 29° - O Poder Executivo podera, mediante Decreto, transpor, remanejar, transferir ou
utilizar, total ou parcialmente, as dotagdes orgamentarias aprovadas na Lei Orgamentaria Anual
e em créditos adicionais, em decorréncia da extingéo, transformagao, transferéncia, incorporagiao
ou desmembramento de orgdos e entidades, bem como de alteragdes de suas competéncias ou
atribui¢des, mantida a estrutura programatica, conforme as definigdes do art. 4° desta Lei.
S 1°- Para fins do disposto no caput, considera-se:
i - Transposicoes: deslocamento de dotagdes orcamentdrias entre programas de
trabalho al fcs dentro do mesmo 6érgao ou unidade orcamentaria;
oi - Remanejamentos: deslocamento de dotagdes orcamentérias de um 6rgao para
outroou de, nidade orcamentaria para outra;
fiiu - Transferéncias: deslocamento de dotagdes de despesas correntes para
despesas de capital, ou vice-versa, dentro do mesmo érgao ou unidade orcamentéria e do mesmo
programa de trabalho.
§ 2° - As transposigdes, transferéncias ou remanejamentos deverdo ser destinados a categoria de
programagao existente e ndo poderdo resultar em alteragdo do total da despesa autorizada na Lei
Orgamentaria, podendo haver, excepcionalmente, ajuste na classificagdo por fungdes e subfungdes.

Art. 30° - Nao serdo considerados créditos adicionais as modificagdes das fontes de recursos e das
modalidades de aplicagdo da despesa aprovadas na lei orgamentaria e em seus créditos adicionais,
que poderdo ser alteradas por ato do Poder Executivo para atender as necessidades de execugao,
orgamentaria da despesa, desde que verificada a inviabilidade técnica, operacional ou econdmica
da execugio do crédito, através da fonte de recursos e/ou modalidade prevista na lei orgamentaria
e em seus créditos adicionais.

Paragrafo Unico - O disposto no caput também se aplica no caso de ajustes na codificagdo
orgamentaria, decorrentes da necessidade de adequagdo a classificagdo vigente, desde que ndo
impliquem em mudanga de valores e de finalidade da programagdo.

SECAO V

DA EXECUGAO PROVISORIA DO PROJETO DE LEI ORGAMENTARIA

Art. 31° - Se o projeto de lei or¢amentaria para o exercicio financeiro de 2027 ndo for aprovado
até 31 de dezembro de 2024, sua programacdo podera ser executada até a publicagdo da lei
orgamentaria respectiva, mediante a utilizagdo mensal de um valor basico correspondente a um
doze avos das dotagdes para despesas correntes de atividades e um treze avos quando se tratar de
despesas com pessoal e encargos sociais, constantes na proposta orgamentaria.

§ 1° - Excetuam-se do disposto no caput deste artigo as despesas correntes nas areas da saude,
educagdo e assisténcia social, bem como aquelas relativas ao servigo da divida, amortizagdo,
cumprimento de sentengas judiciais e despesas a conta de recursos oriundos de transferéncias
voluntarias e de operagdes de crédito, que serdo executadas segundo suasnecessidades
especificas e a efetiva disponibilidade de recursos.

§2°-Nao sera interrompido o processamento de despesas com obras em andamento, assim entendidas
aquelas constantes no projeto de lei orgamentaria cuja execugao financeira, até 31 de dezembro de

2026, ja tenha ultrapassado 20% (vinte por cento) do valor contratado.

CAPITULO V-A
DAS EMENDAS PARLAMENTARES INDIVIDUAIS IMPOSITIVAS
(incluido pela emenda aditiva 01/2026 em virtude de Emenda a Lei Organica n° 01/2026)

Art. 31-A. As emendas parlamentares individuais ao Projeto de Lei Orcamentaria Anual
observarao as disposigdes da Constitui¢do Federal, da Lei Organica do Municipio, desta Lei de
Diretrizes Orgamentarias, da Lei Federal n® 4.320/64, da Lei Complementar n° 101/2000 e demais
normas aplicaveis.

Art. 31-B. A execugdo das programagdes decorrentes das emendas parlamentares individuais
aprovadas sera obrigatoria, observado o percentual estabelecido na Lei Organica Municipal.

§1° A obrigatoriedade de execugdo compreende a programagio or¢amentaria e financeira.

§2° A execugdo observara os principios da eficiéncia, economicidade, transparéncia, publicidade
e responsabilidade fiscal.

Art. 31-C Cada Vereador podera apresentar emendas individuais até¢ o limite financeiro
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correspondente a parcela individual do montante reservado na Lei Orgamentaria Anual.
Parigrafo unico. A Mesa Diretora divulgara oficialmente o limite financeiro individual antes da
apresenta¢do das emendas.

Art. 31-D As emendas deverdo conter obrigatoriamente:

I - identificagdo do parlamentar;

11 — identificagdo do 6rgao executor;

III — programa;

IV — agio;

V — unidade orgamentaria;

VI - elemento da despesa;

VII - fonte de recursos;

VIII - objeto;

IX — justificativa;

X — beneficio esperado;

XI - valor.

Art. 31-E Somente poderdo ser apresentadas emendas compativeis com:

1 - o Plano Plurianual;

II — esta Lei de Diretrizes Orgamentarias;

III - a Lei Organica Municipal;

IV — as metas fiscais;

V — os limites constitucionais de aplicagdo minima em saude e educagdo.

Art. 31-F E vedada a apresentagdo de emendas que:

I - reduzam dotagdes destinadas ao pagamento de pessoal;

II — reduzam dotagdes destinadas ao pagamento da divida publica;

III - reduzam dotagdes destinadas ao pagamento de precatorios;

IV — reduzam recursos vinculados constitucionalmente;

V — comprometam a continuidade dos servigos publicos essenciais.

Art. 31-G As emendas poderdo destinar recursos para:

1 - obras;

11 — aquisi¢do de equipamentos;

III — manutengdo de servigos publicos;

IV — satde;

V — educagio;

VI — assisténcia social;

VII - agricultura;

VIII — infraestrutura urbana;

IX — infraestrutura rural;

X — cultura;

XI — esporte;

XII — meio ambiente.

Art. 31-H Apos a publicagdo da Lei Orgamentéaria Anual, o Poder Executivo realizara analise
técnica das emendas no prazo maximo de noventa dias.

Art. 31-I A analise técnica verificara:

I - viabilidade juridica;

11 - viabilidade orcamentaria;

111 - viabilidade financeira;

IV — viabilidade operacional;

V — compatibilidade com as politicas publicas municipais.

Art. 31-J. Consideram-se impedimentos de ordem técnica apenas:

I — inexisténcia de competéncia municipal;

I — incompatibilidade legal;

111 — auséncia de projeto indispensavel;

IV — inexisténcia de area publica disponivel, quando necessaria;

V — impossibilidade técnica devidamente demonstrada.

§1° O impedimento devera ser fundamentado.

§2° Nao constitui impedimento técnico mera conveniéncia administrativa.

§3° A insuficiéncia financeira decorrente de planejamento inadequado ndo afasta a obrigatoriedade
da execug@o.

Art. 31-K Constatado impedimento técnico, o Poder Executivo comunicara formalmente a Camara
Municipal e ao autor da emenda, apresentando:

I - parecer técnico;

11 — parecer juridico, quando necessario;

III - documentos comprobatorios.

Art. 31-L Recebida a comunicagio, o Vereador podera apresentar proposta de saneamento no prazo
de trinta dias.

Art. 31-M Persistindo o impedimento, podera ser autorizado remanejamento da programagio,
preservando-se integralmente o valor originalmente destinado.

Art. 31-N. As programagoes decorrentes das emendas observardo cronograma financeiro elaborado
pelo Poder Executivo.

Art. 31-0O. O contingenciamento das emendas parlamentares somente ocorrera quando atingir
proporcionalmente todas as despesas discricionérias do orgamento.

Art. 31-P. B vedado ao Poder Executivo:

I - alterar o objeto da emenda;

II — modificar beneficiario;

III - cancelar programagdo sem autorizagdo legal;

IV — utilizar recursos para finalidade diversa da aprovada pelo Poder Legislativo.

Art. 31-Q O Poder Executivo encaminhara a Cadmara Municipal, até o Gltimo dia util dos meses de
margo, julho e novembro, relatorio circunstanciado contendo:

I — emendas executadas;

I — empenhos;

III - liquidagdes;

sentencas jlf‘fi's;

recursos oriundos de transferéncias legais ou voluntarias da Unido e do Estado, alienagao de

IV — pagamentos;

V —saldo;

VI - cronograma;

VII — impedimentos.

Art. 31-R Os relatorios previstos nesta Lei serdo publicados integralmente no Portal da
Transparéncia.

Art. 31-S A Comissdo de Finangas, Org¢amento e Fiscalizagdo exercerda acompanhamento
permanente da execugdo das emendas parlamentares individuais, podendo:

I - requisitar documentos;

I — solicitar informagdes;

111 — realizar diligéncias;

IV — promover audiéncias publicas;

V — emitir recomendagdes.

Art. 31-T Os casos omissos serdo resolvidos mediante aplicagéo:

I da Constituigdo Federal;

II — da Lei Organica Municipal;

11T — da Lei n°® 4.320/64;

IV — da Lei Complementar n® 101/2000;

V —desta Lei;

VI — dos principios da Administragao Piblica.

SECAO VI

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS EMENDAS AO PROJETO DE LEI DE ORGAMENTO

Art. 32° - Toda e qualquer e emenda ao projeto de lei orgamentaria ou aos projetos de lei que
a modifiquem, deverdo ser compativeis com os programas ¢ objetivos da Lei n® 682, de 19
de novembro de 2021, que institui o Plano Plurianual para o periodo de 2026 a 2029 e com as
diretrizes, disposi¢des, prioridades e metas desta Lei.

§ 1°- Nao serdo admitidas, com a ressalva do inciso Il do § 3° do art. 166 da Constituigdo Federal,
as emendas que resultem na diminui¢do das programagdes das despesas com pessoal e encargos
sociais e com o servico da divida.

§ 2° - Para fins do disposto no § 3° inciso I, do art. 166 da Constituigdo, serdo consideradas
incomftiveis com as diretrizes orgamentarias estabelecidas por esta Lei:

- As emendas que acarretem a aplicacdo de recursos abaixo dos gastos

minimos constitucionalmente previstos para a manutengdo e desenvolvimento do ensino e com
asacoese siigos publicos de saude;

- As emendas que nao preservem as dotagoes destinadas ao pagamento de

- as emendas que reduzirem o montante de dota¢des suportadas por

bens e operagoes de crédito;

igi? - As emendas que reduzirem em mais de 10% (dez por cento) o
montante destinado para despesas de conservacéo do patriménio publico e para os projetos
arrolados no Anexo IV desta Lei.

§ 30- Para fins do disposto no art. 166, § 89, da Constituicao Federal, serao levados a

reserva de contingéncia os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejei¢do do
projeto da Lei Orgamentaria Anual, ficarem sem despesas correspondentes.

SECAO VIl
DA DESTINACAO DE RECURSOS PUBLICOS A PESSOAS FiSICAS E JURIDICAS

SUBSECAO |
DAS SUBVENGOES ECONOMICAS

Art. 33° - A destinagdo de recursos para equalizagdo de encargos financeiros ou de pregos, o
pagamento de bonificagdes a produtores rurais e a ajuda financeira, a qualquer titulo, a entidades
privadas com fins lucrativos, podera ocorrer desde que atendido o disposto nos arts. 26, 27 e 28 da
Lei Complementar no 101/2000.

§ 1°- Em atendimento ao disposto no art. 19 da Lei Federal no 4.320/1964, a destinagéo de recursos
as entidades privadas com fins lucrativos de que trata o caput somente podera ocorrer por meio de
subvengdes econdmicas, sendo vedada a transferéncia a titulo de contribui¢des ou auxilios para
despesas de capital.

§ 2° - As transferéncias a entidades privadas com fins lucrativos de que trata o “caput” deste artigo,
serdo executadas na modalidade de aplicagdo A60 — Transferéncias a Instituigdes Privadas com fins
lucrativos™ e no elemento de despesa “45 — Subvengdes Economicas”.

Art. 34° - No caso das pessoas fisicas, a ajuda financeira referida art. 26 da Lei Complementar n®
101/2000 sera efetivada exclusivamente por meio de programas instituidos nas areas de assisténcia
social, satide, educagdo, cultura, desporto, geragdo de trabalho e renda, agricultura e politica
habitacional, nos termos da legislagdo especifica ¢ serdo executadas na modalidade de aplicagdo
A90 — Aplicagdes Diretas a e no elemento de despesa A48 — Outros Auxilios Financeiros a Pessoas
Fisicas.
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SUBSEGAO Il

DAS SUBVENGOES SOCIAIS

Art. 35° - A transferéncia de recursos a titulo de subvengdes sociais, nos termos dos arts.
12,§ 3% 1, 16 e 17 da Lei Federal no 4.320/1964, atendera as entidades privadas sem fins lucrativos
que exer¢am atividades de natureza continuada nas areas de cultura, assisténcia social, saude ¢
educagdo.
Paragrafo Unico - As subvengdes que se destinarem & cobertura de déficits de funcionamento
das entidades mencionadas no caput deverdo ser autorizadas por ‘lei especifica, nos termos
do art. 26 da Lei Complementar n° 101/2000.

SUBSEGAO Ill

DAS CONTRIBUIGOES CORRENTES E DE CAPITAL

Art. 36° - A transferéncia de recursos a titulo de contribui¢do corrente somente sera
destinada a entidades sem fins lucrativos que preencham uma das seguintes condigdes:
l. Estejam autorizadas em lei especifica, que identifique expressamente a
entidade beneficiaria;
”. Estejam nominalmente identificadas na Lei Or¢camentaria; ou
Il Sejam selecionadas para execugao, em parceria com a Administracao Publica
Municipal, de atividades ou projetos que contribuam diretamente para o alcance
de diretrizes, objetivos e metas previstas no Plano Plurianual para o periodo de
2026 a2029.

Art. 37°- A alocagdo de recursos para entidades privadas sem fins lucrativos, a titulo de
contribui¢des de capital, fica condicionada a autorizagdo em lei especial anterior de que trata o art.
12, § 6°, da Lei Federal n° 4.320/1964.

SUBSEGAO IV
DOS AUXILIOS

Art. 38° - A transferéncia de recursos a titulo de auxilios, previstos no art. 12, § 6°, da Lei Federal
10 4.320/1964, que dependa da abertura de crédito adicional especial, somente podera ser realizada
para entidades privadas sem fins lucrativos que sejam:
l. De atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para a educagao
bésica ou educacéo especial;
I Para o desenvolvimento de programas voltados a manutencao e preservagao
do meio ambiente;

1Il. Voltadas a acbes de satide e de atendimento direto e gratuito ao publico,
prestadas por entidades sem fins lucrativos que sejam certificadas como
entidades beneficentes de assisténcia social na area de saude;

V. Qualificadas como Organizacao da Sociedade Civil de Interesse Publico -
OSIP, com termo de parceria firmada com o Poder Publico Municipal, de
acordo com a Lei Federal no 9.790/1999, e que participem da execugéo
de programas constantes no Plano Plurianual, devendo a destinagao de
recursos guardar conformidade com os objetivos sociais da entidade;

V. Qualificadas para o desenvolvimento de atividades esportivas que
contribuam para a formagdo e capacitagdo de atletas;

VI. Destinada a atender, assegurar e a promover o exercicio dos direitos e
das liberdades fundamentais por pessoa com deficiéncia, visando a sua
habilitagao, reabilitacao e integracao social e cidadania, nos termos da Lei
Federal no 13.146/2015;

VII. Constituidas sob a forma de associacbes ou cooperativas formadas
exclusivamente por pessoas fisicas em situagdo de risco social,
reconhecidas pelo poder publico como catadores de materiais reciclaveis
e/ou reutilizéveis, cujas acdes se insiram nas diretrizes relativas a gestédo
integrada e ao gerenciamento de residuos sélidos de que trata a Lei Federal
no 12.305/2010, regulamentada pelo Decreto Federal no 7.404/2010; e

VIl Voltadas ao atendimento direto e gratuito ao publico na area de assisténcia
social que:

a) Se destinem a pessoas idosas, criangas e adolescentes em situacdo de
vulnerabilidade social, risco pessoal e social;

b) Sejam voltadas ao atendimento de pessoas em situacao de vulnerabilidade
social, violagdo de direito ou diretamente alcangadas por programas e a¢oes de
combate a pobreza e geracao de trabalho e renda;

§ 1° No caso do inciso 1, a transferéncia de recursos publicos deve ser obrigatoriamente justificada
e vinculada ao plano de expansdo da oferta publica na respectiva etapa e modalidade de educagdo.
§ 2°-No caso do inciso IV, as transferéncias serdo efetuadas por meio de termo de parceria, caso em
que devera ser observada a legislagdo especifica pertinente a essas entidades e processo seletivo de
ampla divulgagéo.

SUBSEGAO V

DAS DISPOSIGOES GERAIS PARA DESTINACAO DE RECURSOS PUBLICOS PARA PESSOAS FiSICAS E
JURIDICAS

Art. 39° - Sem prejuizo das demais disposi¢des contidas nesta sec¢do, a transferéncia de recursos
previstana Lei Federal no 4.320/1964, a entidade privada sem fins lucrativos, dependera ainda de:

f - Execucdo da despesa na modalidade de aplicagao 50 - Transferéncias a
Instituigoes Privadas sem fins lucrativos;

- Estar regularmente constituida, assim considerado:

QA ) No minimo 2 (dois) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados
por meio de documentacao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
“adastro Nacional da Pessoa Juridica - “NPJ, admitida a redugdo deste prazo por autorizagao
legislativa especifica na hipotese de nenhuma pessoa juridica de direito privado sem fins

lucrativos atjngi-lo;

i)% Tenha escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidaci m as Normas Brasileiras de contabilidade;

i - Ter apresentado as prestacbes de contas de recursos
anteriormente recebidos, nos prazos e condi¢des fixados na legislacao e no convénio ou
termo de p: ia, contrato ou instrumento congénere celebrados;

Tv - Inexistir prestacdo de contas rejeitada pela Administracao Publica
nos Ultimos 5 (cinco) anos, exceto se a apreciacao das contas estiver pendente de decisao
sobre recurso com efeito suspensivo, for sanada a irregularidade ou quitados os débitos ou

deciséo pela rejeicao;
- Nao ter como dirigente pessoa que:
a seja membro de Poder, 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica

reconsider.

Municipal, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como
parentes e ligha reta, colateral ou por afinidade, até o segqundo grau;

nl)} incida em quaisquer das hipéteses de inelegibilidade previstas no art. 1°,
inciso |, da Lei Complementar no 64, de 18 de maio de 1990;

C cujas contas relativas a convénios, termos de parcerias, contratos ou
instrumentos congéneres tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas pelo Tribunal de
Contas do Estado ou érgéo de controle externo de qualquer esfera da Federagao, em decisao
irrecorrivel, ultimos 8 (oito) anos;

3} tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio
de cargo em comissdo ou fungao de confianca, enquanto durar a inabilitacao;

¢)
durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho
de 1992, com redagao dada pela Lei n° 14.230, de 25 de outubro de 2021.

VI - Formalizagdo de processo administrativo, no qual figuem demonstrados formalmente

tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto

o cumprimento das exigéncias legais em razdo do regime juridico aplicavel a espécie, além da
emissdo de pareceres do 6rgdo técnico da Administragdo Publica e do drgdo de assessoria ou
consultoria juridica da Administragdo Publica acerca da possibilidade de celebragdo da parceria.

Paragrafo Unico - Caberé a Secretaria Municipal de Finangas verificar e declarar a implementagio
das condigdes previstas neste artigo e demais requisitos estabelecidos nesta se¢do, comunicando a
Unidade Central de Controle Interno eventuais irregularidades verificadas.

Art. 40° - E necessaria a contrapartida para as transferéncias previstas na forma de
subvengdes, auxilios e contribuigdes, que podera ser atendida por meio de recursos
financeiros ou de bens ou servicos economicamente mensuraveis, cuja expressio

monetdria serd obrigatoriamente identificada no termo de colaboragio ou de fomento.

Art. 41° - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos municipais, a qualquer
titulo, sujeitar-se-ao a fiscalizagdo da Administragdo Publica e dos conselhos de politicas publicas
setoriais, com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam
0S recursos.
Paragrafo Unico - Enquanto vigentes os respectivos convénios, termos de parceria, contratos ou
instrumentos congéneres, o Poder Executivo devera divulgar e manter atualizadas na internet
relagdo das entidades privadas beneficiadas com recursos de subvengdes, contribuigdes e auxilios,
contendo,pelo menos:
A1+ Nomee CNPJda entidade;
Ao Nome, funcao e ”PF dos dirigentes;
Area de atuacéo;

Endereco da sede;

. Data, objeto, valor e nimero do convénio, termo de parceria, contrato ou
instrumento congénere;
‘ I. Valores transferidos e respectivas datas.

Art. 42° - As transferéncias de recursos de que trata esta Segdo serdo feitas por intermédio de
instituigdo financeira oficial determinada pela Administragdo Ptblica, devendo a nota de empenho
ser emitida até a data da assinatura do respectivo convénio, termo de parceria, ajuste ou instrumento
congénere, observado o principio da competéncia da despesa, previsto no art. 50, inciso II, da Lei
Complementar no 101/2000.

Art. 43° - Toda movimentacao de recursos relativos as subvengdes, contribui¢des e auxilios de
que trata esta Secdo, por parte das entidades beneficiarias, somente sera realizada observando- se os
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seguinges preceitos:
T - Depdsito e movimentagao em conta bancéria especifica para cada instrumento de
transferéncig;
i - Desembolsos mediante documento bancario, por meio do qual se faga crédito na

conta bancéria de titularidade do fornecedor ou prestador de servigos.

Pardgrafo Unico - Quando formalmente demonstrada a impossibilidade de pagamento de
fornecedores ou prestadores de servigos mediante transferéncia bancaria, o convénio, o termo de
parceria, o ajuste ou instrumento congénere podera admitir a realiza¢do de pagamento em espécie,
desde que a relagdo de tais pagamentos conste no plano de trabalho e os recibos ou documentos
fiscais pertinentes identifiquem adequadamente os credores.

Art. 44° - Nio se aplicam a disposi¢des desta segdo os recursos entregues a Consorcios Publicos
mediante contrato de rateio, nos termos regulados pela Lei Federal n° 11.107/2005 ¢ pelo Decreto
Federal n°® 6.017/2017.

SECAO VI

DOS EMPRESTIMOS, FINANCIAMENTOS E REFINANCIAMENTOS

Art. 45° - Observado o disposto no art. 27 da Lei Complementar n° 101/2000, a concessao de
empréstimos e financiamentos destinados a pessoas fisicas e juridicas fica condicionada ao
pagamento de juros ndo inferiores a 6,0% (seis por cento) ao ano, ou ao custo de captagao e também
as seguintes exigéncias:
- Concessao através de fundo rotativo ou programa governamental especifico;
- Pré-selecdo e aprovagao dos beneficiarios pelo Poder Publico;
Il - Formalizagdo de contrato;

IV - Assungdo, pelo mutudrio, dos encargos financeiros, eventuais comissdes, taxas e outras
despesas cobradas pelo agente financeiro, quando for o caso.
§ 1° - No caso das pessoas juridicas, serdo consideradas como prioritarias, para a concessdo de
empréstimos ou financiamentos, as empresas que:

I - Desenvolvam projetos de responsabilidade socioambiental;

1T - Integrem as cadeias produtivas locais;
III - empreguem pessoas com deficiéncia em proporgdo superior a exigida no art. 110 da Lei Federal
n° 8.213, de 24 de julho de 1991;

IV - adotem politicas de participa¢do dos trabalhadores nos lucros;
§ 2° - Através de lei especifica, podera ser concedido subsidio para o pagamento dos
empréstimos e financiamentos de que trata o caput deste artigo;
§ 3° - As prorrogagdes ¢ composigdes de dividas decorrentes de empréstimos, financiamentos e
refinanciamentos concedidos com recursos do Municipio dependem de autorizagdo expressa em
lei especifica.

CAPITULOV

DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 46° - A Lei Orcamentdria Anual garantird recursos para pagamento da divida publica
municipal, nos termos dos compromissos firmados, inclusive com a Previdéncia Social.

Art. 47° - O projeto de Lei Orgamentaria somente podera incluir, na composi¢io da receita total
do Municipio, recursos provenientes de operagdes de crédito ja contratadas ou autorizadas pelo
Ministério da Fazenda, respeitados os limites estabelecidos no art. 167, inciso III, da Constitui¢dao
Federal e em Resolugdo do Senado Federal.

CAPITULO VI

DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 48° - No exercicio de 2027 a concessdo de vantagens, aumento de remuneragdo, criagio de
cargos, empregos e fungdes ou alteragdo de estrutura de carreiras, bem como a admissdo ou
contratagdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos Poderes Executivo e Legislativo, compreendidas
as entidades mencionadas no art. 6° dessa Lei, deverdo obedecer as disposi¢des deste Capitulo e, no
que couber, a Lei Complementar n° 101/2000.

o

Art. 49° - Para fins dos limites previstos no art. 19, inciso II, alineas “a” e “b” da Lei Complementar
n° 101/2000, o calculo das despesas com pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo devera
observar as prescrigdes estabelecidas na legislagdo em vigor, bem como nas normas emanadas dos

orgaos de controle externo.

Art. 50° - O aumento da despesa com pessoal, em decorréncia de quaisquer das medidas
relacionadas no art. 169, § 1°, da Constituigao Federal, respeitados os limites previstos nos arts. 20
e 22, paragrafo tnico, da Lei Complementar n® 101/2000, e cumpridas as exigéncias previstas nos
arts. 16, 17 ¢ 21 do referido diploma legal, fica autorizado para:

I- Conceder vantagens e aumentar a remuneragdo de servidores;
I1 - Criar e extinguir cargos piiblicos ¢ alterar a estrutura de carreiras;
IIT - prover cargos efetivos, mediante concurso publico, bem como efetuar contratagdes por
tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
respeitada a legislagao municipal vigente;
IV - Prover cargos em comissdo e fungdes de confianga.
§ 1° - Também estdo autorizadas as seguintes agdes, relacionadas com a politica de pessoal
da Administragdo Municipal:
I - Proporcionar o desenvolvimento profissional de servidores municipais, mediante a
realizagdo de programas de treinamento;
1I - Proporcionar o desenvolvimento pessoal dos servidores municipais, mediante a realizagao
de programas informativos, educativos e culturais;
III - melhorar as condigdes de trabalho, equipamentos e infraestrutura, especialmente no que
concerne a satde, alimentagdo, transporte ¢ seguranga no trabalho.
§ 2° - No caso dos incisos I, II, III e IV do caput, as exposi¢des de motivos dos
projetos de lei

ou, quando for o caso, os procedimentos administrativos correspondentes, deverdo demonstrar,
para os efeitos dos arts. 16 e 17 da Lei Complementar n° 101/2000, as seguintes informagdes:

I - Estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que devam entrar em vigor e
nos dois subsequentes, especificando-se, no minimo por grupo de natureza de despesa, os valores
a serem acrescidos nas despesas com pessoal e o seu acréscimo percentual em relagdo a Receita
corrente liquida estimada;

II - Declaragdo do ordenador de despesa de que ha adequagdo orgamentaria e financeira e
compatibilidade com esta Lei e com o Plano Plurianual, devendo ser indicadas as naturezas das
despesas ¢ as categorias de programagdo da Lei Or¢amentaria Anual que contenha as dotagdes
or¢amentarias, detalhando os valores ja utilizados e os saldos remanescentes.

§ 3° - As estimativas de impacto or¢amentario-financeiro e declara¢do do ordenador de despesas
para o aumento dos gastos com pessoal, terdo validade de 2 (dois) meses contados da data da sua
elaboragdo, devendo tais documentos ser reelaborados na hipotese de ndo ser praticado, dentro
deste prazo, o ato que resulte aumento da despesa com pessoal.

§ 4° - No caso de aumento de despesas com pessoal do Poder Legislativo, deverdo ser obedecidos,
adicionalmente, os limites fixados nos arts. 29 e 29-A da Constitui¢do Federal.

§ 5° - Os atos que provoquem aumento da despesa de que tratam os incisos I, II, IIT e IV do Caput
serdo considerados nulos de pleno direito, caso praticados sem o atendimento das disposi¢des dos
incisos I e IT do § 2° deste artigo.

§ 6° - As disposi¢des deste capitulo aplicam-se no que couber as proposi¢des legislativas
relacionadas com o aumento de gastos com pessoal, inclusive de cunho indenizatério, que nido
poderdo conter dispositivo com efeitos financeiros anteriores a sua entrada em vigor ou a plena
eficacia da norma.

§ 7° - Ficam dispensados, da estimativa de impacto orgamentario e financeiro, atos de concessdo
de vantagens ja previstas na legislagdo pertinente, de carater meramente declaratorio bem como as
despesas irrelevantes, até o valor estabelecido no art. 15, § 2° desta lei.

Art. 51° - Quando a despesa com pessoal houver ultrapassado 51,3% (cinquenta e um inteiros e trés
décimos por cento) e 5,7% (cinco inteiros e sete décimos por cento) da Receita Corrente Liquida,
respectivamente, no Poder Executivo e Legislativo, a contratagdo de horas- extras somente podera
ocorrer quando destinada ao atendimento de situagdes emergenciais, de risco ou prejuizo para a
populagdo, tais como:

1 - As situagdes de emergéncia ou de calamidade publica;

11 - As situagdes de risco iminente a seguranga de pessoas ou bens;
IIT - A relagdo custo-beneficio se revelar mais favoravel em relagdo a outra alternativa possivel.
Paragrafo Unico - A autorizagdo para a realizagio de servigo extraordindrio, no ambito do Poder
Executivo, nas condi¢des estabelecidas neste artigo, ¢ de exclusiva competéncia da Prefeito
Municipal.

CAPITULO VI

DAS ALTERACOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 52° - As receitas serdo estimadas e discriminadas:
I - Considerando a legislagdo tributaria vigente até a data do envio do projeto de lei orcamentéria
a Camara Municipal;
II - Considerando, se for o caso, os efeitos das alteragdes na legislagdo tributaria, resultantes
de projetos de lei encaminhados a Camara Municipal até a data de apresentagdo da proposta
or¢amentaria de 2027, especialmente sobre:
g Atualizagdo da planta genérica de valores do Municipio;
Reviséo, atualizacdo ou adequacédo da legislagao sobre o Imposto Predial
e Territorial Urbano, suas aliquotas, forma de calculo, condi¢des de pagamento, descontos e
isengdes, inclusive com relacao a progressividade desse imposto;
6 Revisao da legislagao sobre o uso do solo, com redefinicao dos limites da

zona urbana municipal;

(i) Revisao da legislagdo referente ao Imposto Sobre Servicos de Qualquer
Natureza;

e) Reviséao da legislagao aplicavel ao Imposto Sobre Transmissao Inter Vivos de
Bens Imoveise de Direitos Reais sobre Imdveis;

f) Instituicdo de novas taxas pela prestagao de servigos publicos e pelo exercicio
do poder depolicia;

g Revisao das isengoes tributérias, para atender ao interesse publico e a justica
social;
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h) Revisao das contribuigbes sociais, destinadas a seguridade social, cuja

oy Necessidade tenha sido evidenciada através de calculo atuarial;

l) Demaisincentivose beneficiosfiscais.
Art. 53° - “aso ndo sejam aprovadas as modificagdes referidas no inciso IT do art. 52, ou essas o sejam
parcialmente, de forma a impedir a integralizagdo dos recursos estimados, o Poder Executivo
providenciara, conforme o caso, os ajustes necessarios na programagdo da despesa, mediante
Decreto.

Art. 54° - O Executivo Municipal, autorizado em lei, podera conceder ou ampliar incentivos ou
beneficios fiscais de natureza tributaria ou ndo tributaria com vistas a estimular o crescimento
econdmico, a geragdo de emprego e renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos
favorecidas, conceder remissdo e anistia para estimular a cobranga da divida ativa, e conceder
descontos pela antecipagdo do pagamento, devendo esses eventos ser considerados nos calculos do
or¢amento da receita.

§ 1° - A concessdo ou ampliagdo de qualquer desonerag¢do que importe rentncia fiscal de natureza
tributdria ou nao tributdria, ndo considerada na estimativa da receita, dependera da realizagao do
estudo do impacto orgamentario e financeiro e somente entrara em vigor se adotadas, conjunta ou

isoladamente, as seguintes medidas de compensagio:

o) aumento de receita proveniente de elevacdo de aliquota, ampliacéo da base
de célculo, majoragao ou criagao de tributo ou contribuigao;
B)  cancelamento, durante o periodo em que vigorar o beneficio, de despesas
em valor equivalente.
§ 2° - Podera ser considerado como aumento permanente de receita, para efeito do disposto neste
artigo, o acréscimo que for observado na arrecadagéo dos tributos que sdo objeto de transferéncia
constitucional, com base nos arts. 158 e 159 da Constituigdo Federal, em percentual que supere a
variagdo do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo calculado pela Fundagdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.
§ 3° - Nao se sujeitam as regras do §1%
i» A homologagdo de pedidos concesséo de incentivos ou beneficios
resentados com base na legislagao municipal preexistente;
T - A concessao de incentivos ou beneficios de natureza tributéaria ou ndo
tributéria cujo impacto seja irrelevante, assim considerado o limite de 1% (Um
cento) % da Receita Corrente Liquida prevista para o exercicio de 2027.
ﬁ - Os incentivos ou beneficios de natureza tributaria ou nao tributaria
concedidos de acordo com as disposicdes do art.65, § 1° Ill, da Lei
Complementar n° 101/2000.

Art. 55° - Conforme permissivo do art. 172, inciso I11, da Lei Federal n® 5.172, de 25 de outubro de
1966, Codigo Tributario Nacional, e o inciso I1, do §3°do art. 14, da Lei Complementar n® 101/2000,
os créditos tributarios langados e ndo arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos custos para
cobranga sejam superiores ao crédito tributario, poderdo ser cancelados, mediante autorizagdo em

lei, ndo se constituindo como renuncia de receita.

CAPITULO VIl

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 56° - Para fins de atendimento ao disposto no art. 62 da Lei Complementar n® 101/2000, fica o
Poder Executivo autorizado a firmar convénios, ajustes e/ou contratos, para o custeio de despesas
de competéncia da Unido e/ou Estado, exclusivamente para o atendimento de programas de
seguranga publica, justica eleitoral, fiscalizagdo sanitaria, tributaria e ambiental, educagao, cultura,
saude, assisténcia social, agricultura, meio ambiente, alistamento militar ou a execugdo de projetos
especificos de desenvolvimento econdmico-social. Paragrafo Unico - A Lei Orgamentaria anual, ou
seus créditos adicionais, deverdo contemplar recursos orgamentarios suficientes para o atendimento

das despesas de que trata o caput deste artigo.

Art. 57°- Por meio das Secretarias de Finangas, Gestdo e Planejamento e da Receita Municipal
o Poder Exccutivo devera atender as solicitagdes encaminhadas pela “omissdo de Finangas,
Orgamento e Fiscaliza¢do Financeira da Camara Municipal, relativas a informagdes quantitativas e
qualitativas complementares julgadas necessarias a analise da proposta orgamentaria.

Art. 58° - Em consonancia com o que dispde o § 5° do art. 166 da Constitui¢do Federal ¢ os §§ 1°¢
2°do art. 107 da Lei Organica Municipal, podera o Prefeito enviar Mensagem a Camara Municipal
para propor modificagdes aos projetos de lei orgamentaria enquanto ndo estiver concluida a votagao
da parte cuja alteragdo ¢ proposta.

Art. 59° - Fica facultado ao Poder Executivo publicar no érgdo oficial de imprensa, de forma
simplificada, a Lei Orgamentaria Anual bem como as leis e os decretos de abertura dos créditos
adicionais.

Art. 60°- Fica autorizada a retificagdo e republicagdo da Lei Orcamentaria ¢ dos “créditos
Adicionais, nos casos de inexatidoes formais.

Paragrafo Unico - Para os fins do disposto no caput consideram-se inexatiddes formais quaisquer
inconformidades com a legislagdo vigente, da codificagdo ou descrigdo de orgdos, unidades
orcamentarias, fungdes, subfungdes, programas, agdes, natureza da despesa ou da receita e fontes
de recursos, desde que ndo impliquem em mudanga de valores e de finalidade da programagio.

Art. 61° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, e revogando as disposi¢des em

contrério.
Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Jerico, Estado da Paraiba em 09 de

setembro de 2026.

KadSon Val doLopes Monteiro
Pref¢i unicipal

SECRETARIA DE CULTURA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2026

EDITAL DE PREMIACAO CULTURAL DE OBRA AUDIOVISUAL COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

O MUNICIPIO DE JERICO (PB), por meio da Secretaria Municipal de Cultura, TORNA PUBLICO
que estario abertas as inscrigdes para a PREMIACAO CULTURAL DE OBRA AUDIOVISUAL
COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA —
PNAB, nos termos do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2026, cujo regulamento
foi elaborado com base na Lei Federal n® 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei Federal n® 14.903/2024
(Marco Regulatorio do Fomento a Cultura), no Decreto n® 11.740/2023 (Regulamentagio PNAB), no
Decreto n°® 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrugdo Normativa MinC n°® 10/2023 (IN PNAB
de Ag¢des Afirmativas e Acessibilidade) e ¢ regido pelos principios da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da eficiéncia e da transparéncia.

1. INFORMACOES GERAIS
1.1. Objeto do edital

1.1.1. O objeto deste Edital ¢ a premiagdo cultural de obra audiovisual ja concluida, em
reconhecimento a sua relevancia artistica, cultural, técnica, simbolica, estética, historica, territorial,
social ou comunitaria, observada a categoria descrita no Anexo I e os critérios deste Edital.

1 . 1 .2 e O prémio possui natureza juridica de doagdo sem encargo e sem prestagdo de contas,
conforme autoriza a Lei n® 14.903/2024.

1 . 1 .3 e O pagamento sera realizado diretamente ao agente cultural contemplado, mediante
assinatura do Termo de Premiagdo Cultural, que produzira efeito de recibo.

1.2. Para fins deste edital, entende-se por:

1 .2 . 1 e PREMIO: modalidade de fomento cultural destinada ao reconhecimento de relevante
contribuigdo cultural, sem obrigagdo de execugdo futura de projeto ¢ sem prestagao de contas financeiras.

1.2 .2. AGENTE CULTURAL: pessoa fisica, pessoa juridica ou grupo/coletivo cultural que
atua na criagdo, produgdo, promogdo, difusdo, preservagdo ou desenvolvimento de bens, servigos,
manifestagdes, praticas e expressdes culturais.

1.2 .3. PROPONENTE: agente cultural, pessoa fisica, pessoa juridica ou representante de
grupo/coletivo sem CNPJ, responsavel pela inscri¢do da candidatura neste edital.

1 .2 .4 o CANDIDATURA: inscrigdo apresentada pelo agente cultural para concorrer a premiagao,
composta pelo formulario de inscrigdo, documentos obrigatérios, materiais de avaliagdo ¢ documentos
comprobatoriosl, conforme a categoria escolhida.

1.2 .5. OBRA CULTURAL OU ARTISTICA: criagdo cultural ji concluida, individual ou
coletiva, apresentada para premiagdo, podendo abranger, conforme a categoria prevista no Anexo I,
obras musicais, literarias, audiovisuais, fotograficas, visuais, digitais, cénicas, artesanais, patrimoniais
ou outras expressdes culturais.

1.2 .6. AUTORIA OU TITULARIDADE DA OBRA: vinculo do proponente com a obra
inscrita, seja como autor, coautor, titular de direitos, representante autorizado ou pessoa juridica
responsavel pela obra, conforme documentagdo apresentada. GRUPO OU COLETIVO SEM CNPJ:
conjunto de pessoas que desenvolve atividades culturais de forma coletiva, sem personalidade juridica
propria, representado neste edital por pessoa fisica ou juridica indicada por seus integrantes.

1.3. Valor do edital

1.3.1. O valor total deste Edital ¢ de R$ 3.000,00 (trés mil reais), a serem distribuidos
conforme quantidade de premiagdes, vagas, ordem de classificagdo e valores indicados no Anexo I
deste Edital.

1 03 -2 e Nos termos da legislagdo aplicavel ¢ do entendimento juridico firmado para as
premiagdes culturais fundamentadas na Lei n® 14.903/2024, os valores pagos a pessoas fisicas
a titulo de premiagdo cultural ndo sofrerdo reten¢do de Imposto de Renda na fonte.
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1 .j .j o O tratamento tributdrio aplicavel aos valores recebidos por pessoas juridicas observara
o respectivo regime fiscal e a legislagdo tributaria vigente, inclusive quanto a eventuais obriga¢des de
retengdo, recolhimento ou declaragio.

1.3 .4. Na hipotese de sobra de recurso em alguma categoria de premia¢do deste edital,
os valores poderdo ser remanejados para outras categorias deste edital, podendo premiar outras
candidaturas classificadas e ainda ndo contempladas, ou ser remanejado para outro edital ou agdo de
execugdo da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, observada a legislagao aplicavel.

1 .3 . A despesa correra a conta da Unidade Orgamentaria da Secretaria Municipal de
Cultura, Programa/A¢ao 13.392.0011.2100, Incentivo a Cultura da Lei Aldir Blanc, Fonte de Recursos
719, Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, Ficha 1119, Elemento de
Despesa 3.3.90.31.01, Pectinia/Premiagdes (Dinheiro).

1 .3 .6. Caso haja disponibilidade or¢amentaria e interesse publico, este edital podera ser
suplementado, inclusive com saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou de rendimentos
financeiros, hipotese em que as vagas poderdo ser ampliadas, observada a ordem de classificagio das
candidaturas.

1.4. Quem Pode Participar

1 .4. 1 e Adinscrigdo ¢ gratuita. Podera se inscrever neste Edital qualquer agente cultural, pessoa
fisica, pessoa juridica ou grupo/coletivo sem CNPJ, com residéncia ou sede no Municipio de Jerico-
PB e atuagdo cultural comprovada no Municipio ha, no minimo, 02 (dois) anos, que atenda as demais
condigdes de participagdo previstas neste Edital e no Anexo I.

1 .4.2. O agente cultural pode ser:
1 - Pessoa fisica;

1I - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: MEI-microempreendedor individual, empresa de pequeno
porte, empresa de grande porte, etc.);

I1T - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundagio, etc.);
IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica ou juridica.

1 .4.3. Na hipotese de grupo ou coletivo cultural sem constituigdo juridica, ou seja, sem CNPJ,
serd indicada pessoa fisica ou juridica como representante responsavel pela inscri¢do da candidatura,
assinatura do Termo de Premiagdo Cultural e recebimento do prémio, devendo a representagdo ser
formalizada em declaragdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, conforme modelo
constante no Anexo III deste Edital.

1.5. Quem NAO pode participar
1 .5. 1 e Nao podem se inscrever neste Edital agentes culturais que:

I - Tenham se envolvido diretamente na etapa de elabora¢do do edital, na etapa de analise de
candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos;

1 - Sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, de servidor publico do 6rgdo responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver
atuado na etapa de elaborag@o do edital, na etapa de analise ou na etapa de julgamento de recursos;

III - Sejam chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de
Municipio, membros do Poder Legislativo (Ex. Deputados, Senadores, Vereadores) e do Poder
Judicidrio (Juizes, Desembargadores, Ministros), bem como membros do Tribunal de Contas
(Auditores e Conselheiros) e do Ministério Publico (Promotor, Procurador);

IV - Estejam omissos no dever de prestar contas em instrumento anteriormente celebrado com
a Administragdo Publica Municipal, ou tenham tido prestagdo de contas rejeitada por decisdo
administrativa definitiva, enquanto ndo regularizada a pendéncia;

V - Sejam servidores publicos efetivos, comissionados ou contratados diretamente vinculados a
Secretaria Municipal de Cultura, érgdo responsével pela execugdo deste edital.

1 .5.2. O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura podera concorrer neste Edital,
desde que ndo se enquadre nas situagdes previstas no item 1.5.1 e incisos [ a V.

1.5.3. Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo
impedidas de apresentar candidaturas aquelas cujos socios, diretores e/ou administradores se
enquadrarem nas situagdes descritas no item 1.5.1.

1 .5.4. A participagao de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza participagao
direta na etapa de elaboragdo do edital, ou seja, a mera participagdo do agente cultural nas audiéncias
e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participagdo neste edital.

1 .5.5. Com o objetivo de evitar a concentragdo de recursos publicos, fica vedada a
contemplagdo, neste Edital, de agente cultural ja contemplado em outro edital do Ciclo 2 da Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura langado pelo Municipio de Jeric6-PB.

1.6. Em quantas categorias cada agente cultural pode se inscrever neste edital

1.6.1. Cada agente cultural podera concorrer neste Edital em 01 (uma) unica categoria,
podendo apresentar 01 (uma) candidatura, conforme o caso, e podera ser contemplado com 01 (uma)

Unica premiagéo.

1 -6-2. Nio ¢ permitido acumular inscri¢des realizadas por proponente, pessoa fisica e pessoa
juridica, em que o proponente pessoa fisica seja socio majoritario do proponente pessoa juridica ou MEI
inscrito. Neste caso, serd considerada a ultima inscrigdo realizada.

1.7. Autoria, titularidade e responsabilidade sobre a obra inscrita

1 -7- 1 e O proponente declara ser autor, coautor, titular, representante autorizado ou responsavel
legitimo pela obra cultural ou artistica inscrita.

1 .7.2 e Em caso de obra coletiva, obra em coautoria ou obra vinculada a grupo, coletivo, empresa,
ssociagdo ou entidade, o proponente devera possuir autorizagio dos demais autores, integrantes ou
titulares envolvidos, quando aplicavel.

1 .7.3 e Adinscrigdo e a eventual premiagdo da obra ndo transferem ao Municipio a totalidade dos
direitos autorais sobre ela, permanecendo a autoria e os direitos morais com seus respectivos autores,
criadores ou titulares, nos termos da legislagao aplicavel.

1 -7-4 e Ao seinscrever neste Edital, o proponente autoriza o Municipio a utilizar a obra premiada,
sua imagem, titulo, sinopse, descrigdo, registros, trechos, arquivos, fotografias, videos, audios ou demais
materiais apresentados, de forma gratuita, ndo exclusiva e por prazo indeterminado, exclusivamente para
fins culturais, educativos, institucionais, de divulgagdo, exposicdo, circulagdo publica, preservagdo da
memoria, composi¢do de acervo, transparéncia publica e prestagdo de informagdes sobre a execugdo da
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, vedado o uso com finalidade comercial.

1.7.5. No caso de obras musicais, audiovisuais, literarias, fotograficas, digitais ou similares, a
autorizagao prevista neste item permite ao Municipio divulgar, exibir, reproduzir, disponibilizar, publicar,
executar ou compartilhar a obra, no todo ou em parte, em canais oficiais, eventos institucionais, agdes
culturais, mostras, exposi¢des, catalogos, plataformas digitais, redes sociais, equipamentos publicos e
demais espagos de interesse publico-cultural, sempre vinculada as finalidades deste Edital.

1.7.6. No caso de obras fisicas, materiais ou artesanais, tais como pegas de artesanato,
esculturas, pinturas, fotografias impressas, objetos artisticos, obras visuais ou similares, quando previsto
na respectiva categoria do Anexo I, o exemplar entregue pelo proponente passara a posse do Municipio
e podera ser incorporado ao acervo cultural, artistico, historico ou institucional municipal, podendo
ser exposto, guardado, preservado, deslocado, fotografado, divulgado e utilizado em agdes culturais,
educativas, institucionais e de memoria, sem finalidade comercial.

1-7-7. A incorporagdo do exemplar fisico ao acervo do Municipio ndo implica transferéncia
integral dos direitos autorais da obra, salvo se houver previsdo expressa em instrumento proprio.

1 .7.8. O proponente sera responsavel por quaisquer reclamagdes, conflitos ou questionamentos
relacionados a autoria, coautoria, titularidade, autorizagdo de uso, uso de imagem, uso de som, uso de
texto, uso de fotografia, uso de trilha, uso de marca, uso de arquivo, uso de material de terceiros ou
qualquer outro direito relacionado a obra inscrita.

1.8. Vedagio a premiagiio repetida

1.8.1 e Nio podera ser inscrita ou premiada neste Edital obra cultural ou artistica que ja tenha
sido premiada anteriormente pelo Municipio em edital, chamamento publico, concurso, selegdo ou a¢do
de premiagdo cultural realizada com recursos municipais, estaduais, federais ou de politicas publicas
executadas pelo Municipio.

1.8.2. A vedagdo prevista no item anterior se aplica & mesma obra, ainda que apresentada
com alteragdo de titulo, adaptagdo parcial, nova versdo, nova edigdo, remixagem, remasterizagdo,
reimpressdo, nova montagem ou formato semelhante, quando a Administragdo Piblica ou a Comissio de
Selegdo verificar que se trata substancialmente da mesma criagdo ja premiada.

1 -8-3. A inscri¢do de obra ja premiada anteriormente pelo Municipio podera acarretar
desclassificagdo, inabilitagdo ou perda do direito a premiagdo, conforme a fase em que a situagdo for
identificada.

2. ETAPAS
2.1. Este edital ¢ composto pelas seguintes etapas:
1. Inscrigdes: etapa de apresentagio das candidaturas pelos agentes culturais;

1I. Seleg¢iio: etapa em que a comissdo analisa e classifica as candidaturas, conforme os critérios deste
edital;

I11. Habilitacdo: etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo convocados
para apresentar documentos de habilitagdo;

IV. Assinatura do Termo de Premiag¢io Cultural: etapa em que os agentes culturais habilitados serdo
convocados para assinar o Termo de Premiagao Cultural.

3. INSCRICOES

A inscrigdo sera gratuita e devera ser realizada no prazo indicado no Cronograma deste Edital, por
meio de formulario eletronico disponibilizado no site oficial do Municipio ww.jerico.pb.gov.br.

O preenchimento e envio do formulario eletrénico constitui a inscrigao oficial do agente cultural neste
Edital, devendo o proponente preencher as informagdes solicitadas, anexar os documentos obrigatorios
¢ observar as exigéncias da categoria em que pretende concorrer.
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O agente cultural é responsavel pela veracidade das informagdes prestadas, pela autenticidade dos
documentos anexados, pela qualidade dos arquivos enviados, pela validade dos links informados e pela
compatibilidade da candidatura com a categoria escolhida.

Caso seja identificada mais de uma inscrigdo do mesmo proponente neste Edital, sera considerada
valida apenas a Giltima inscri¢do enviada dentro do prazo, ficando automaticamente desconsideradas as
inscrigdes anteriores.

Apbs o encerramento do periodo de inscrigdes, ndo sera admitido o envio, substituigdo ou
complementagio de documentos por iniciativa do proponente, salvo nos casos de diligéncia ou
solicitagdo formal da Administragao Publica.

A inscri¢do implica conhecimento e aceitagdo integral das regras deste Edital, inclusive quanto as
condigdes de participagdo, critérios de sele¢do, politica de cotas, critérios diferenciados de pontuagéo,
habilitagdo, assinatura do Termo de Premiagdo Cultural e demais obrigagdes previstas no regulamento.

No ato da inscri¢do, o agente cultural devera preencher o formulario eletrnico e anexar os documentos
exigidos conforme a categoria escolhida, podendo ser solicitados, de acordo com o objeto do Edital:

a) comprovante ou declaragao de residéncia ou sede no Municipio;

b) portfolio, curriculo, historico de atuagio, registros de trajetoria ou documentos comprobatorios
da atuagdo cultural, tais como: prémios, reconhecimentos, imagens, declaragdes ou outros
materiais que comprovem a atuagdo cultural;

¢) declaragdo de representagio, quando se tratar de grupo ou coletivo sem CNPJ;

d) autodeclaragio étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, quando o agente cultural optar
por concorrer as cotas;

¢) autodeclaragdo e compromisso para critérios diferenciados de pontuagdo, quando o agente
cultural optar pela pontuagio diferenciada;

f) outros documentos previstos no formulario eletronico, no Anexo I ou nas regras especificas
da categoria escolhida.

4. COTAS
4.1. Categoria de cotas

4.1 .1 e A politica de cotas tem como objeto garantir a reserva de um percentual minimo de
vagas a grupos especificos, sendo aplicaveis aos procedimentos publicos de selegdo de que trata a Lei
n° 14.399, de 2022.

4.1.2. Ficam garantidas, no conjunto das vagas deste Edital, cotas destinadas a pessoas
negras, pretas ou pardas, pessoas indigenas e pessoas com deficiéncia, observada a quantidade total
de vagas disponiveis, a distribui¢do prevista no Anexo I, a concorréncia concomitante, a regra de
arredondamento e as hipoteses de remanejamento previstas neste Edital.

4. 1 .3. A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no Anexo I.
4 . 1 .4. Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher uma autodeclaragdo.

4. 1 .5. A autodeclaragio deve ser apresentada por escrito, conforme indicado nos Anexos V
e VL

4. 1 .6. Na hipotese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas, esse sera
aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5
(cinco décimos), ou diminuido para niimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor
que 0,5 (cinco décimos).

4. 1 .7. Havendo impossibilidade fatica de cumprir a politica de cotas, o percentual minimo de
reserva serd aplicado ao total das vagas do edital.

4.2. Concorréncia concomitante

4.2. 1 e Os agentes culturais que optarem pelas vagas destinadas a
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja, concorrerdo ao mesmo tempo
nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo
com a sua nota ou classificagdo no processo de selecao.

cotas, concorrem

4.2.2. Os agentes culturais optantes pelas cotas que atingirem nota suficiente para se
classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia, ndo ocupardo as vagas destinadas
para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando
a vaga da cota para o proximo colocado optante por elas.

4.3. Desisténcia ou inabilitagio do optante pela cota

4.3. 1 e Em caso de desisténcia ou inabilitagdo de optantes aprovados nas vagas das cotas, a
vaga ndo preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu a elas, de acordo com a ordem de
classificagdo.

4.4, Remanejamento das cotas

4-4 . 1 e No caso de ndo existirem candidaturas aptas em niimero suficiente para o cumprimento
de uma das categorias de cotas, o nimero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a
outra categoria de cotas.

4.4.2. Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas nao
preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo distribuidas para os demais
candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagdo.

4.5. Aplicagdo das vagas destinadas as cotas para pessoas juridicas e coletivos sem
CNPJ

4.5.1 As pessoas juridicas e os grupos ou coletivos sem CNPJ poderdo concorrer as vagas
reservadas as cotas, desde que atendam, de forma isolada ou cumulativa, a pelo menos uma das
seguintes condigoes:

1 - possuam quadro societario ou composi¢do majoritariamente formada por pessoas negras, indigenas
ou com deficiéncia;

IT - possuam pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia em posigdes de lideranca, diregdo, gestdo,
criagdo, produgio, realizagdo ou atuagdo principal relacionada a candidatura inscrita;

4.5 .2 e Aspessoas fisicas (negras ou pardas, indigenas ou PcD) que compdem a pessoa juridica
ou o coletivo sem CNPJ, devem preencher uma autodeclaragao para concorrer as vagas destinadas as
cotas conforme modelos do Anexo V ou Anexo VI, em cada caso.

4.5.3 e A condi¢do declarada para concorréncia as vagas destinadas as cotas podera ser
verificada pela Administragéo Publica, conforme as regras deste edital e da IN MinC n° 10/2023, sem
prejuizo da analise de mérito da candidatura pela Comissdo de Selegao.

5. CRITERIOS DIFERENCIADOS DE PONTUACAO

5.1. Serdo adotados critérios diferenciados de pontuagdo para candidaturas apresentadas
por pessoa fisica pertencente a um dos grupos abaixo identificados, ou por pessoa juridica,
grupo ou coletivo cuja composi¢do seja majoritariamente formada por pessoas pertencentes a
um desses grupos:

a) Mulheres;

b) Pessoas LGBTQIAPN+;

¢) Pessoas idosas;

d) Pessoas em situagdo de rua; ou

¢) Membros de povos e comunidades tradicionais de que trata o § 2° do art. 4° do Decreto Federal
n° 8.750, de 9 de maio de 2016.

5.2. A opgdo pelo critério diferenciado de pontuagdo devera ser manifestada expressamente
pelo agente cultural no ato da inscrigdo.

5.3. A ndo indicagdo da intengdo de receber a pontuagdo diferenciada implicara rentincia
automatica ao direito a esse beneficio, que ndo sera considerado pela Comissdo de Selegdo.

54. O agente cultural que optar pelo critério diferenciado de pontuagdo devera preencher e
enviar a autodeclara¢do constante no Anexo X, além de eventual documentagao complementar
quando solicitada pela Administragdo Publica.

5.5. A pontuagdo diferenciada serd aplicada uma tnica vez, sem acimulo de pontos, ainda
que o agente cultural se enquadre em mais de um grupo.

6. ETAPA DE SELECAO
6.1. Quem analisa as candidaturas

6-1 -1 e A analise das candidaturas sera realizada por Comissdo de Selegdo, que dispora de
coordenagdo e de pareceristas contratados, convidados ou servidores designados para essa fungéo,
sendo cada candidatura avaliada por 02 (dois) pareceristas, observados os critérios especificos,
conforme o Anexo II.

6. 1 .2 e Arelagio dos membros da comissdo que avaliara as candidaturas inscritas neste Edital
sera publicada junto com a listagem dos resultados.

6.2. Anilise das candidaturas — mérito cultural

6.2 . 1 e A etapa de selegdio serd composta pela anélise da candidatura conforme sua categoria,
considerando os critérios especificos descritos no Anexo II.

6.2 .2 e Anota final serd obtida pela média das notas atribuidas pelos avaliadores, acrescida de
eventual pontuagdo diferenciada, observado o limite maximo de 100 (cem) pontos.
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().Z .j e As candidaturas que apresentarem obra, contetdo, material comprobatorio ou
informagdes contendo quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou
outras formas de discriminagdo poderdo ser desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV
do caput do art. 3° da Constituigdo Federal, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

6.3. Recursos na etapa de Selecio

6.3.1. O resultado provisorio da etapa de sele¢do sera divulgado no Diario Oficial do
Municipio e no site oficial da Prefeitura Municipal.

6.3 .2. Cabera recurso contra a decisdo da fase de selegdo, por meio do formulario constante
no Anexo VIII deste Edital, no prazo indicado no Cronograma (Anexo IX).

6.3 .3. A interposi¢do de recurso da etapa de selegdo ndo permite o envio de material
complementar, sendo restrita ao pedido de reavaliagao do material previamente apresentado.

6.3 .4. Os recursos apresentados apos o prazo nio serdo avaliados.

6.3 . 5. Apbs o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selegdo sera divulgado no
site oficial da Prefeitura Municipal, no enderego eletronico www.jerico.pb.gov.br, e no Didrio Oficial
do Municipio.

7. REMANEJAMENTO DE VAGAS/RECURSOS ORCAMENTARIOS

7.1. Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que
seriam inicialmente desta categoria poderdo ser remanejados para outra deste mesmo edital,
preferencialmente as de maior demanda.

7.2. Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, nem seja possivel o
remanejamento ou realocagdo, os recursos remanescentes poderdo ser utilizados em outro edital
ou agdes relativas a execugdo da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura.

8. ETAPA DE HABILITACAO

8.1. O agente cultural responsavel pela candidatura selecionada deverd apresentar, dentro
do periodo informado no cronograma (Anexo IX) os seguintes documentos para etapa de
habilitagdo:

8. 1 . 1 e Se o agente cultural for pessoa FISICA:
I - Copia do RG e CPF legiveis (frente e verso) do(a) proponente;

II - Comprovante de residéncia atual ou declaragdo de residéncia assinada pelo agente cultural,
conforme Anexo VII;

1II - Dados bancarios, comprovagdo de conta bancaria em nome do agente cultural selecionado.
8. 1 .2. Se o0 agente cultural for pessoa JURIDICA:
I - Documento pessoal do representante legal que contenha RG e CPF legivel;

1I - Atos constitutivos, conforme a natureza juridica do proponente, incluindo contrato social, estatuto,
certificado da condi¢do de microempreendedor individual (CCMEI), ata de elei¢do da diretoria ou
documento equivalente que comprove a representagdo legal;

111 - Cartdo de CNPJ, com data de emissio recente;

IV - certidao negativa de faléncia e recuperagio judicial, expedida pelo Tribunal de Justiga estadual,
nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

V - Certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS.

VI - Certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios
Federais e aX Divida Ativa da Uniao;

VII - certiddes negativas ou positivas com efeito de negativas de débitos relativos a créditos tributarios
estaduais e municipais, expedidas pela Fazenda Publica Estadual e pelo Municipio da sede da pessoa
Jjuridica;

VIII - certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no
site do Tribunal Superior do Trabalho.

IX - Dados bancérios e comprovagdo de conta bancaria em nome do agente cultural selecionado.

8.1.3. Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ),
devera apresentar a documentagdo do representante indicado, conforme seu enquadramento como
pessoa fisica ou pessoa juridica, nos termos dos itens 8.1.1 ou 8.1.2.

8.2. E de responsabilidade da pessoa juridica contemplada manter a regularidade juridica,
fiscal, trabalhista e cadastral até o momento do pagamento, quando tais documentos forem
exigidos na fase de habilitagio.

8.3. Recursos da etapa de Habilitacio

8-3-1. O resultado provisorio da etapa de habilitagdo sera divulgado no Diario Oficial do
Municipio e no site oficial da Prefeitura Municipal.

8.3 .2 e Fica facultado recurso contra o resultado da fase de habilitagdo por meio de formulario
disponibilizado neste edital, conforme prazo indicado no cronograma (Anexo IX).

8.3 .3 e Os recursos apresentados apos o prazo ndo serdo avaliados.

8-3 -4 e Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagdo sera divulgado
no site oficial da Prefeitura Municipal, enderego eletronico www.jerico.pb.gov.br, e no Diario Oficial
do Municipio.

8.3 .5. O prazo recursal da etapa de habilitagdo podera ser dispensado quando todas as
candidaturas convocadas forem habilitadas, ndo houver candidato inabilitado e nao houver alteragdo
prejudicial na ordem de classificagdo. Nessa hipotese, o resultado da habilitagdo podera ser publicado
diretamente como resultado final em observancia aos principios da eficiéncia, economicidade,
razoabilidade e duragdo razoavel do processo.

8.3 .6. Na hipotese de inabilitagdo de contemplados, serdo convocados outros agentes
culturais para apresentarem os documentos de habilitagdo, obedecendo a ordem de classificagdo das
candidaturas.

9. ASSINATURA DO TERMO DE PREMIACAO CULTURAL

9.1. Finalizada a fase de Habilitagdo, o agente cultural contemplado serd convocado a
assinar o Termo de Premiagdo Cultural, conforme Anexo IV deste Edital, e recebera o recurso
na conta bancaria de sua titularidade (ou seja, em seu nome) indicada na etapa de habilitagéo.

9.2. E de exclusiva responsabilidade do proponente assinar o Termo de Premiagdo Cultural
no prazo indicado pela Administragdo Publica, sob pena de perda do direito a premiagdo e
convocagdo da proxima candidatura classificada, observada a ordem de classificagdo.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos
p P q!
prazos serdo de inteira responsabilidade dos proponentes. Para tanto, deverdo ficar atentos as
publicagdes no site oficial da Prefeitura Municipal, diario oficial e nas midias sociais oficiais.

10.2. As informagdes poderdo ser obtidas pelo site oficial do Municipio, no enderego
eletronico www.jerico.pb.gov.br, ou presencialmente na Secretaria Municipal de Cultura, no
horario de expediente.

10.3. Os casos omissos serdo decididos pela Secretaria Municipal de Cultura, observada a
legislagdo aplicavel, as regras deste Edital e, quando necessario, a manifestagdo do setor juridico
competente.

10.4. Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagdo, constatadas a
qualquer tempo, poderdo implicar desclassificagao, inabilitagdo ou perda do direito a premiagao,
conforme a fase em que forem identificadas.

10.5. Constatada a eventual desclassificagdo de proponente inicialmente selecionado, podera
ser convocado proponente suplente, observada a categoria correspondente, as regras de cotas,
quando aplicaveis, e a ordem de classificacao.

10.6. O proponente sera responsavel pela veracidade da candidatura, das informagdes
prestadas e dos documentos encaminhados, sem prejuizo da apuragdo de responsabilidade
administrativa, civil e penal em caso de falsidade ou irregularidade.

11.  ANEXOS DO EDITAL:

11.1. Anexo I - Categorias

11.2. Anexo I — Critérios de sele¢do e pontuagdo diferenciada

11.3. Anexo III - Declaragao de representagio de grupo ou coletivo cultural

11.4. Anexo IV — Termo de Premiagdo Cultural

11.5. Anexo V — Autodeclaragio Etnico-racial

11.6. Anexo VI — Autodeclaragao para pessoa com deficiéncia (PCD)

11.7. Anexo VII - Declaragdo de residéncia

11.8. Anexo VIII - Formulério de interposicio de recurso

11.9. Anexo IX — Cronograma

11.10. Anexo X - Autodeclaragido e compromisso para critérios diferenciados de pontuagio
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Anexo XI - Modelo de Curriculo Artistico-Cultural
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Jerico - PB, 10 de setembro de 2026

de Oliveira Lima

‘ia de Cultura

ANEXO 1

CATEGORIAS

1. RECURSOS DO EDITAL

1.1. O presente edital possui valor total de R$ 3.000,00 (trés mil reais).

2. DESCRICAO DA(S) CATEGORIA(S)

[ DESCRICAO DA CATEGORIA |

CONC !!%RER
Obra Audiovisual calizadores,
produtoras, coletivos
audiovisuais,  agentes
culturais, pessoas
fisicas, pessoas
juridicas  ou  grupos/
coletivos sem CNPJ,

residentes ou sediados
no Municipio de Jerico-

PB e com atuagdo
cultural comprovada
no Municipio ha, no
minimo, 02  (dois)
anos, que sejam
autores, coautores,
titulares, representantes
autorizados ou
responsaveis  legitimos

pela obra audiovisual
inscrita,

Premia¢do de obra audiovisual autoral ja
concluida, apresentada por arquivo ou link
de acesso, destinada ao reconhecimento de
produgdes de curta duragdo, realizadas por
agentes culturais, realizadores independentes,
iniciantes, comunitarios ou de baixo
orgamento. Poderdo ser inscritas obras
como curta-metragem, documentario curto,
videoclipe, videoarte, video experimental,
registro criativo, obra de memoria, produgido
comunitaria ou outra criagdo audiovisual
autoral, desde que concluida ¢ avalidvel pela
Comisséo de Sele¢do. Nao serdo aceitas obras
de longa-metragem, séries completas, registros
brutos de eventos sem tratamento criativo.

3. DISTRIBUICAO DAS VAGAS E VALORES

3.1. A distribui¢@o das cotas observara o disposto na Instru¢do Normativa Minc n°10/2023, que dispde
sobre as regras e os procedimentos para implementagao das a¢des afirmativas e medidas de acessibilidade
de que trata o Decreto n° 11.740, de 18 de outubro de 2023, que regulamenta a Lei n® 14.399, de 08 de
julho de 2022, a qual institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura.

Ordem Tategoria Vagas ampla Totas Tofas Totas "Total Valor VALOR
pessoas pessoas PCD de individual TOTAL
atividade concorréncia
Negras Indigenas (5%) vagas do prémio
Q5%) (10%)
i O b 1 a [ - S T RS 3.000,00 RS 3.000,00
VACOR TOTAL DO EDITAL | RS 3.000,00
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ANEXO II

CRITERIOS DE SELECAO E PONTUACAO DIFERENCIADA

1. A avaliagido das uras sera r
seleciio, conforme descri¢iio a seguir:

atribuicio de notas aos critérios de

2. As candidaturas das categorias de Obras serdo avaliadas pelos critérios do Quadro I.

RO T — CRITER] AS
[ Tdentificacao | eseri¢ao do Pontuacao
do Maxima
Critério
[} ‘Qualidade técnica, estética e acabamento da obra: 30

Serd observado o dominio técnico da obra, seu acabamento, sua coeréncia
formal, estética, narrativa, visual, sonora, literaria, material ou simbolica,
conforme a categoria em que foi inscrita. Neste critério, avalia-se a realizagdo da

obra enﬁwﬁj&mﬂnﬁ%
0. Originalidade, criatividade e expressao autoral: 25

Sera observada a capacidade criativa da obra, sua singularidade, inventividade,
linguagem propria, escolha estética, abordagem tematica ou forma de expressdo.
Neste critério, avalia-se se a obra apresenta identidade propria e se demonstra

0. Relgﬁmﬂ%wm—j—wmmmmmcm era observada 25
a importancia da obra para a cultura do municipio, para a memoria, identidade,
diversidade cultural, valorizagio de territorios, saberes, praticas, grupos sociais,
manifestagdes culturais ou expressdes artisticas. Neste critério, avalia-se a

mf“h Ao cultural da glmi
04 Adequagao a categoria e clareza de apresentagao da obra:

Seré observada a compatibilidade da obra com a categoria escolhida, a clareza 10
das informagdes ap das, a possibilidade de acesso ¢ avaliagdo do material
enviado ¢ a coeréneia entre a obra, o resumo apresentado ¢ os documentos

encaminhados. Neste critério, avalia-se se a obra foi inscrita corretamente e se

qmius%mmnmudhdammmma de Selegio,
05 ‘empo de atuacao do proponente:

Sera observado o tempo de atuagdo cultural do proponente, com base nas 10

informagdes apresentadas no formulario de inscrigdio e nos documentos

anexados. Sera atribuido 01 ponto por ano completo de atuagdo cultural
da, até o maximo de 10 ponto:

PONTUACAO TOTATL

4. Além da pontuaciio acima, o agente cultural pode receber pontuacio diferenciada, ou seja,
uma pontuacio extra conforme critérios abaixo especificados:

4.1. Tem-se como base legal para a pontuagdo extra aos critérios abaixo, os artigos 2°, 11 e 12 da
Instrugdo Normativa MinC n° 10/2023 e o § 2° do Decreto n° 8.750/2016.

ANEXO III

DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO CULTURAL

OBS.: Essa declaragdo deve ser preenchida somente por agentes culturais que integram um grupo ou
coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO OU COLETIVO CULTURAL:

REPRESENTANTE INDICADO PELO GRUPO OU COLETIVO:

TIPO DE REPRESENTANTE:
) Pessoa fisica

() Pessoa juridica

CPF/CNPI:
RG, se pessoa fisica:
E-mail:
Telefone:
Enderego:

Nome do representante legal, se pessoa juridica:
CPF do representante legal, se pessoa juridica:

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo ou coletivo cultural [NOME DO GRUPO OU
COLETIVO], indicam a pessoa identificada no campo “REPRESENTANTE” como responsavel pela
inscri¢do neste edital, conferindo-lhe poderes para apresentar a candidatura, enviar documentos, receber
comunicagdes, interpor recursos, assinar o Termo de Premiac@o Cultural, receber o valor da premiagdo
em nome do grupo ou coletivo e dar quitagdo, exclusivamente no ambito deste edital. Os declarantes

A informam que estdo cientes das regras do edital e que nao incorrem nas vedagdes de participagdo nele
PONTUACAO DIFERENCIADA ! . qu : ¢ qu mne vedagoes P pag
previstas.
Descrigio da pontuacio Pontuacio
Candidatura apresentada por mulheres, pessoas LGBTQIAPN+, pessoas idosas, pessoas em 10
situagdo de rua ou bros de povos e idad dicionais, ou coletivos, grupos, empresas [NOME DO INTEGRANTE CPF ASSINATURA ]
ou associagdes, em que mais da metade dos socios ou integrantes pertengam a pelo menos um
desses grupos.
Regras gerais:
. A pontuagdo final de cada candidatura sera obtida pela média das notas atribuidas pelos
membros da Comissao de Selegdo.
. A pontuagdo final da candidatura, somada a eventual pontuagdo diferenciada, ficara
limitada ao teto maximo de 100 pontos.
. Serdo consideradas aptas as candidaturas que receberem nota final igual ou superior a
50 pontos.
° Em caso de empate nas categorias de obras, serdo utilizados, para fins de classificagdo, os

critérios de maior nota na seguinte ordem: 01, 02, 03, 04 ¢ 05.




Diario Oficial

ANEXO IV

TERMO DE PREMIACAO CULTURAL

EDITAL N°:

CATEGORIA DA PREMIACAO:

NOME DA CANDIDATURA:

NOME DO AGENTE CULTURAL:

CPF/CNPI:

ENDERECO:

REPRESENTANTE LEGAL, SE HOUVER:

CPF DO REPRESENTANTE LEGAL:

DADOS BANCARIOS:

VALOR DO PREMIO: R$

Pelo presente Termo de Premiagdo Cultural, o Municipio de s
por meio da Secretaria de , concede ao agente cultural acima
identificado o prémio no valor de R$ , referente ao Edital n°

O prémio possui natureza juridica de doagao sem encargo, sem estabelecimento de obrigagdes futuras,
nos termos da Lei n® 14.903/2024, e tem por finalidade reconhecer a relevéncia cultural, artistica, social,
territorial, comunitaria ou institucional da candidatura premiada, conforme a categoria inscrita ¢ a
selecdo realizada no ambito deste Edital.

O agente cultural declara estar ciente de que:
I. O prémio ndo exige execugdo futura de projeto;
I1. O prémio ndo exige prestagdo de contas financeira;

III. Permanece responsavel pela veracidade das informagdes e documentos apresentados no processo de
inscrigdo e habilitacao;

IV. No caso de pessoa juridica, o valor recebido devera ser tratado conforme seu regime tributario proprio;

V. Este termo produz efeito de recibo do pagamento direto realizado pela Administragdo Publica.

Declaro, para os devidos fins, que recebi o valor acima indicado, referente a premiagao cultural concedida
no ambito deste edital.

O agente cultural autoriza o Municipio a utilizar a obra premiada, sua imagem, titulo, sinopse, descrigéo,
registros, trechos, arquivos, fotografias, videos, audios ou demais materiais apresentados, para fins
culturais, educativos, institucionais, de divulgagdo, exposi¢do, circulagdo publica, preservagdo da
memoria, composi¢do de acervo, transparéncia piiblica e prestacdo de informagdes sobre a execucdo da
PNAB, nos termos do Edital.

Quando se tratar de obra fisica, material ou artesanal, o exemplar entregue pelo proponente poderé ser
incorporado ao acervo cultural, artistico, histérico ou institucional do Municipio, nos termos previstos no
Edital, sem transferéncia integral dos direitos autorais da obra.

[MUNICIPIO], [UF], [DIA], [MES] E [ANO].

NOME

ASSINATURA DO AGENTE CULTURAL OU REPRESENTANTE LEGAL

ANEXO V

DECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou indigenas)

Eu, N CPF
n° ,RGn°® , DECLARO para fins de participagdo no
Edital (Nome ou numero do edital) que sou (informar se
é NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentagdo de declaragdo falsa
pode acarretar desclassificagdo do edital e aplicagdo das san¢des administrativas, civis e penais cabiveis.

[MUNICIPIO], [UF], [DIA], [MES] E [ANO].

ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO VI
DECLARACAO PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)

Eu, s CPF
n° ,RGn® , DECLARO para fins de participa¢do no
Edital (Nome ou niimero do edital) que sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresenta¢do de declaragdo falsa
pode acarretar desclassificagdo do edital e aplicagdo das sangdes administrativas, civis e penais cabiveis..

[MUNICIPIO], [UF], [DIA], [MES] E [ANO].

ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO VII

DECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu, , inscrito(a) no CPF
n°® , portador(a) do RG n°®
_, declaro, para fins de participagdo no Edital n° /, que resido ou mantenho sede no enderego abaixo
indicado:

Rua/Avenida/Comunidade:
Numero:
Complemento:
Bairro/Localidade:
Municipio:
Estado:

CEP:
Periodo em que resido ou mantenho sede neste enderego: desde _ / /

Declaro que as informagdes acima sdo verdadeiras e que esta declaragio ¢ apresentada para comprovagiao
de residéncia, domicilio ou sede, na auséncia de comprovante formal em meu nome ou quando o
documento disponivel ndo demonstrar de forma suficiente a vinculagio territorial exigida pelo edital.

Estou ciente de que a falsidade das informagdes prestadas podera acarretar minha desclassificagdo ou
perda do direito a premiagao, sem prejuizo da apuragio de responsabilidade administrativa, civil e penal,
inclusive nos termos do art. 299 do Codigo Penal.

[MUNICIPIO], [UF], [DIA], [MES] E [ANO].

ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO VIII

FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO

NOME DO AGENTE CULTURAL:

CPF/CNPJ:

EDITAL:

NOME DA CANDIDATURA INSCRITA:

CATEGORIA:

RECURSO:

Com base no resultado provisério da etapa de [SELECAO OU HABILITACAO] do Edital
[NUMERO DO EDITAL], venho solicitar alteragdo do resultado provisorio, conforme justificativa a

seguir.

tiva:

[MUNICIPIO], [UF], [DIA], [MES] E [ANO].

Assinatura do (a) Recorrente

(Similar ao documento de identificagdo)

ANEXO IX

CRONOGRAMA DO EDITAL

ETAPA

PERIODO

Periodo de inscrigdes

10/09/2026 até 20/09/2026

Divulgagio do Resultado provisorio dos
Classificados na fase de sele¢ao

22/09/2026

Interposi¢ao de Recursos

23/09/2026 até 25/09/2026

Divulgagdo do Resultado do Recurso (quando
houver) e do Resultado Final da fase de
Classificagdo

29/09/2026

Periodo de Habilitagdo

30/09/2026 até 02/10/2026

Divulgagédo do Resultado provisorio da fase
de habilitagdo

06/10/2026

Interposigao de Recursos

07/10/2026 até 09/10/2026

Divulgagdo do resultado dos Recursos (quando
houver), do Resultado Final da fase de
Habilitagdo e da Homologagao do Edital

13/10/2026

O cronograma ¢ uma previsdo e podera sofrer alteragdes por interesse publico, necessidade administrativa,
namero de inscrigdes, numero de recursos, intempéries ou outras situagdes justificadas. Toda alteragdo
sera publicada nos meios oficiais de divulgagdo do edital, sendo de responsabilidade dos candidatos

acompanhar as publicagdes.
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ANEXO X

AUTODECLARACAO E COMPROMISSO PARA CRITERIOS DIFERENCIADOS DE
PONTUACAO

(Para agentes culturais concorrentes a pontuagao extra)

Eu, . portador(a) do CPF
n° s RG n° s Orgio Expedidor:
, residente e domiciliado(a) na Rua/Avenida/Comunidade

, Bairro , na cidade
de , UF: , CEP n° , DECLARO, sob as penas da

lei, que solicito a aplicagdo da pontuagdo diferenciada, oferecida por este edital, por me enquadrar
e/ou representar um grupo onde a maioria absoluta (>50%) dos membros integrantes se autodeclara
pertencente ao seguinte publico-alvo:

(O agente cultural podera assinalar um ou mais enquadramentos, sem acumulo de pontuagdo.A pontuagdo
diferenciada sera aplicada uma unica vez, conforme previsto no Anexo II.)

a. [ ] Mulheres;

b. [ ] Pessoas LGBTQIAPN+

c. [ ] Pessoas idosas;

d. [ ] Pessoas em situagdo de rua ou;

e. [ ] membro de povo e comunidade tradicional de que trata o § 2° do art. 4° do Decreto Federal n® 8.750,
de 9 de maio de 2016

Estou ciente de que a autodeclaragdo ¢ um ato de afirmagdo identitaria e de compromisso com a verdade.
Declaro ainda que:

® Estou ciente de que a informagao prestada ¢ veridica e pode ser objeto de apuragao pela administragao
do edital, nos termos da legislagdo vigente.

e Estou ciente de que a comprovagdo posterior da falsidade desta declaragio, ou o ndo enquadramento
nas condigdes declaradas, acarretard a imediata desclassificagdo, sem prejuizo das demais sangdes
administrativas, civeis e penais cabiveis, incluindo a responsabilidade por eventual dano ao erario
publico. Por estar ciente e de acordo com tudo o que foi dito acima, assino este termo.

[MUNICIPIO], [UF], [DIA], [MES] E [ANO]

Assinatura do(a) Proponente

(Igual ou similar ao documento de identificagdo)

ANEXO XI — MODELO DE PORTFOLIO/CURRICULO ARTISTICO-CULTURAL

Os agentes culturais poderdo enviar modelos proprios de curriculos artistico-culturais ou poderdo utilizar
o modelo constante neste Anexo.

Caso a inscrigdo seja realizada por um representante, o curriculo artistico-cultural deve ser do agente
cultural ou espago representado.

O curriculo artistico-cultural deverd ser enviado com os respectivos comprovantes de trabalhos e
experiéncias citadas, em um tnico arquivo, em formato PDF de até 10 MB.

m  Agente Cultural: [INSERIR NOME DO AGENTE CULTURAL]
m  E-mail: [INSERIR E-MAIL PARA CONTATO]

m  Telefone: [INSERIR TELEFONE PARA CONTATO]

1. Apresentacio do agente cultural: (maximo de 20 linhas)

Cite os principais trabalhos do agente cultural (pelo menos trés), contendo as suas formagdes(se
existir) e experiéncias artisticas e/ou culturais.

2. Importéncia social e cultural: (maximo de 20 linhas)

Descreva o historico de atuagdo e contribui¢do do agente cultural para a cultura da sua cidade.

3. Documentacio obrigatéria:

Junte documentos que comprovem sua trajetéria artistico-cultural descrita nos itens
anteriores, tais como fotografias, cartazes, materiais de imprensa, publicagdes em redes sociais,
certificados, diplomas, declaragdes, portfolios, links e outros documentos que demonstrem sua
atuagdo na area cultural. Deverdo ser apresentadas, no minimo, 03 (trés) comprovacdes, nio
havendo limite maximo de documentos, podendo o proponente anexar todas as comprovagoes
disponiveis que contribuam para demonstrar sua trajetoria artistico-cultural.

Os documentos podem ser anexados neste campo ou pode ser disponibilizado link direcionando para
uma pasta com as documentagdes.

E imprescindivel que as comprovagdes estejam acompanhadas das datas de realizagdo e, caso ndo
seja possivel identificar, uma pequena descri¢do do que estd sendo realizado.

[LOCAL], [INDICAR DIA/MES/ANO].

Assinatura

Nome: [NOME COMPLETO]




,’ )

.~ Diario Oficial

EXPEDIENTE:

Diagramagao: Ranufe Rafael de Oliveira Cardins Nogueira
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